RAS AOO 10-01-00 Determinazione n. 5664 Prot. Uscita n. 69613 del 28/10/2025

REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE
ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

Direzione generale del Lavoro, Formazione professionale,

Cooperazione e Sicurezza Sociale
CUF: O06R7C — CDR 00.10.01.00

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA
SOCIALE

DELFINA SPIGA

OGGETTO: PR FSE + SARDEGNA 2021/2027 - APPROVAZIONE CALENDARIO
DEGLI INVITI SECONDO QUANTO DISCIPLINATO ALL’ART. 49 par. 2 DEL REG.
(UE) 2021/1060

CALEND 4/2025
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REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE
ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

Direzione generale del Lavoro, Formazione professionale,
Cooperazione e Sicurezza Sociale
CUF: O06R7C — CDR 00.10.01.00

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

IL DIRETTORE

lo Statuto Speciale per la Sardegna (L. Cost. 26 febbraio 1948, n.3 pubblicata
nella Gazzetta Ufficiale del 9 marzo 1948, n.58) e le relative norme di attuazione;

la Legge Regionale 7 gennaio 1977, n.1, norme sullorganizzazione
amministrativa della Regione Sardegna e sulla competenza di Giunta,
Presidenza e Assessorati regionali;

la Legge Regionale 13 novembre 1998, n.31, concernente “Disciplina del
personale regionale e dell’organizzazione degli uffici della Regione;

la Legge Regionale 8 maggio 2025, n. 12 recante: “Legge di stabilita 2025"
pubblicata nel Bollettino Ufficiale della Regione autonoma della Sardegna
(BURAS) 9 maggio 2025, n. 28;

la Legge Regionale 8 maggio 2025, n. 13, recante: “Bilancio di previsione 2025-
20277, pubblicata nel Bollettino Ufficiale della Regione autonoma della
Sardegna (BURAS) 9 maggio 2025, n. 28;

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 26/17 del 14.05.2025 “Ripartizione delle
tipologie e dei programmi in categorie e macroaggregati e elenchi dei capitoli di
entrata e spesa, conseguenti all’'approvazione della legge regionale 8 maggio
2025, n.13 (Bilancio di previsione 2025-2027)";

la Legge Regionale n.11/2006 “Norma in materia di bilancio e contabilita
Regione Sardegna”;

la Deliberazione della Giunta regionale del 17 gennaio 2025, n. 3/1 avente ad
oggetto:” Attribuzione delle funzioni di Direttore generale delle Direzioni generali
dellAmministrazione regionale. Legge regionale 13 novembre 1998, n. 31,
articoli 28 comma 1.7;

il Decreto dell’Assessore degli Affari Generali, Personale e Riforma della Regione
n. 15/2546 del 15 maggio 2025, con il quale sono state conferite alla Dott.ssa
Delfina Spiga le funzioni di Direttore Generale dellAssessorato Regionale del
Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale;

la nota prot. n. 31757 del 19 maggio 2025 con cui la Dott.ssa Delfina Spiga ha
comunicato alla Direzione Generale del Personale e Riforma della Regione e
alla Direzione Generale dei Servizi finanziari di aver assunto le funzioni di
Direttore Generale dell'Assessorato del Lavoro a far data dal 19 maggio 2025;

la Legge 7 agosto 1990, n. 241: Nuove norme sul procedimento amministrativo;

ICT?\EISAI\%NS Cofinanziato P -
dall'Unione europea £ G5} mooutaronom

Pag.2a 16



Vs
A\

va
Yo

REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE
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VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

SARDEGNA

il Regolamento (UE) 2020/852 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 18
giugno 2020, relativo all'istituzione di un quadro che favorisce gli investimenti
sostenibili e recante modifica del regolamento (UE) 2019/2088 (Regolamento
sulla “tassonomia”);

il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 24
giugno 2021, che istituisce il Fondo Sociale Plus (FSE+) e che abroga il
Regolamento (UE) n. 1296/2013;

il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 24
giugno 2021, recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di
sviluppo regionale, al Fondo Europeo Sociale Plus, al Fondo di coesione, al
Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la
pesca e I'acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo
Asilo, migrazione ed integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento
diSostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;

la Deliberazione G.R. n. 36/52 del 12.09.2019 “Programmazione FSE 2021/2027.
Atto di indirizzo.”;

la Deliberazione G.R. n. 44/30 del 12.11.2019 “Programmazione 2021-2027.
Indirizzi, modello di governance e raccordo con i documenti strategici regionali di
sviluppo.”;

la Deliberazione G.R. n. 43/4 del 27.08.2020 “Programmazione 2021/2027
Fondo Sociale Europeo Plus (FSE +). Tavolo di Partenariato e linee di indirizzo
per lo svolgimento del percorso partenariale”;

la Deliberazione G.R. n. 22/20 del 17.06.2021 “Programmazione 2021-2027.
FondoSociale Europeo Plus (FSE+). Indirizzi strategici per la preparazione del
Programma regionale”;

la Deliberazione G.R. n.32/30 del 29.07.2021 ‘“Indirizzi strategici per la
preparazione dei programmi regionali FESR e FSE+ 2021-2027.”;

la Deliberazione G.R. n. 39/56 del 08.10.2021 “Strategia Regionale per lo
Sviluppo Sostenibile. Indirizzi per I'attuazione.”;

la Deliberazione G.R. n. 9/12 del 24.03.2022 “Presa d'atto della proposta di
Programma Regionale FSE+ Sardegna 2021/2027 e mandato a negoziare.”
Approvata definitivamente con Deliberazione G.R. n. 14/13 del 29.04.2022;

la Deliberazione G.R. n. 26/10 del 11.08.2022 “Approvazione del Regolamento
di funzionamento del Partenariato del Fondo Sociale Europeo per la Sardegna
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per i periodi di programmazione 2014-2020 e 2021-2027.”;

VISTA la Decisione C(2022) 6166 final del 25.8.2022 di approvazione del Programma
nella versione definitiva del 26.07.2022 (CCI 2021IT0O5SFPRO013);
VISTA la Deliberazione G.R. n. 31/10 del 13.10.2022 “PR FSE+ Sardegna 2021-2027

“IlPR FSE+ Sardegna 2021-2027 al servizio della dignita”. Presa d’atto definitiva
del Programma, istituzione del Comitato di Sorveglianza e adempimenti
successivi all'approvazione”;

PRESOATTO di quanto previsto all’art. 49 comma 2 del Reg. (UE) 2021/1060 ovvero “L’autorita
di gestione garantisce la pubblicazione sul sito web di cui al paragrafo 1, o sul
portale web unico di cui all'articolo 46, lettera b), di un calendario degli inviti a
presentare proposte che sono stati pianificati, aggiornato almeno tre volte
allanno”;

CONSIDERATO che la disposizione & volta a garantire la trasparenza dell’attuazione dei fondi e
la comunicazione sui programmi (sezione |l del RDC), ma assume anche
un’importante valenza programmatoria;

DATO ATTO che nel mese di Settembre ed Ottobre 2025 la scrivente AdG ha avviato un
coordinamento con i Responsabili di attivazione delle procedure selettive (d’ora
in poi RdA) per lindividuazione delle misure da avviare per l'attuazione del PR
FSE+ e 'aggiornamento del 3° calendario inviti 2025;

CONSIDERATO che l'approvazione del calendario € un atto propedeutico e necessario alla
richiesta di parere di conformita da parte dei RAA come precisato nella Circolare
n. 1 “PR SARDEGNA FSE+ 2021/2027- prime indicazioni operative sul processo
programmatorio e sulla procedura per la richiesta ed il rilascio dei pareri di
conformita”;

PRESO ATTO che il 3° calendario degli inviti dellanno 2025 & stato approvato con
Determinazione n. 4586 Prot. 58607 del 12.09.2025 e pubblicato sul sito della
Regione Sardegna al link: hitps://www.regione.sardegna.it/atti-bandi-
archivi/atti-amministrativi/tutti-gli-atti/17579246427555 e sul sito Sardegna
Programmazione al link:
https://www.sardegnaprogrammagzione.it/novita/calendario-inviti

RITENUTO di voler evidenziare gli avvisi previsti nei precedenti Calendari e gia pubblicati,
per garantire trasparenza e comunicazione e che sono indicati nella tabella
allegata;

TENUTO CONTO della nota:
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e autorizzazione AdG Prot. prot. 65050 del 09.10.2025 con la quale si
autorizza I'assegnazione di risorse aggiuntive per “Avviso pubblico
Sine Limes 2 per la concessione di Buoni Servizio a favore di persone
con limitazioni nellautonomia - Triennio 2024-2026" nell'ambito
dell'intervento pluriennale del “PR SARDEGNA FSE+ 2021-2027 al
servizio della dignita” Priorita 3 - "Inclusione e Lotta alla Poverta"
Obiettivo specifico: ESO4.11. Settore di Intervento 158 — DG Politiche
Sociali — Servizio politiche per la famiglia e l'inclusione sociale per
ulteriori euro 13.120.160,00 portandolo ad una dotazione complessiva
per il triennio di riferimento di euro 26.366.160,00;

¢ nota AdG n. 63140 del 01.10.2025, e relativo riscontro prot. n. 65912
del 13.10.2025, é stata trasmessa al Ministero dell’'Universita e della
Ricerca la richiesta di autorizzazione a rendere coerente e, pertanto,
certificabile sul PR FSE+ 2021/2027 la quota di FIS Nazionale riferita
all’Avviso “Borse di studio e azioni di sostegno a favore di studenti
capaci e meritevoli, privi di mezzi, e di promozione del merito tra
gli studenti, inclusi gli studenti con disabilita — a.a. 2024/2025”,
Priorita 2 - Istruzione, formazione e competenze” - Obiettivo specifico
ESO4.6 — Settore di Intervento 150 per un ulteriore importo pari a euro
18.893.416,17, portando la dotazione complessiva della operazione a
euro 33.893.416,17,

e con Deliberazione della G.R. 39-5 del 24-07-2025 Sistema regionale
dei percorsi di istruzione e formazione professionale (IeFP) leFP “di
destinare lo stanziamento FSE+ di euro 3.500.000, inizialmente
stanziato con la deliberazione della Giunta regionale n. 23/29 (del
03.07.2024) sopra richiamata, per il finanziamento del suddetto ciclo
formativo 2025-2028, all'incremento delle risorse finanziarie degli
Avvisi leFP IV anno A.F. 2025-2026 ed IFTS A.F. 2025-2026,
garantendo in questo modo il finanziamento di un numero maggiore di
percorsi” ed altresi di disporre che le risorse a valere sui Fondi
Regionali per un importo pari a euro 34.240.000,00 siano comunque
rendicontate sul FSE+ al fine di accelerare la spesa del PR 2021-2027;

RITENUTO di dover procedere alla approvazione del calendario degli inviti allegato alla
presente e di dover pubblicare il medesimo nel sito web dedicato.

ICT?\EISAI\%NS Cofinanziato P -
dall'Unione europea £ G5} mooutaronom

Pag. 5a 16



\/]
A\

va
Yo

REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE
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DETERMINA

ART. 1 di approvare il Calendario degli Inviti a presentare proposte 4/2025 allegato
alla presente per formarne parte integrante e sostanziale;

ART. 2 la versione integrale della presente determinazione & pubblicata sul sito internet
della Regione Autonoma della Sardegna www.regione.sardegna.it
(nellappositasezione “Atti “del menu “Servizi “dedicata all’Assessorato del
Lavoro);

ART. 3 la presente determinazione & adottata in conformita alle disposizioni dell’art. 21,
VIl comma, L.R. 13/11/1998, n. 31 Disciplina del personale regionale e
dell’'organizzazione degli uffici della Regione; & comunicata ai sensi del IXcomma
del medesimo articolo, allAssessore del Lavoro, Formazione Professionale,
Cooperazione e Sicurezza Sociale.

ILDIRETTORE GENERALE
AUTORITA DI GESTIONE DEL
PRFSE + SARDEGNA 2021/2027'
DELFINA SPIGA?

(FIRMA DIGITALE)®

SANDRO ORTU
27.10.2025
18:16:49
GMT+01:00

" Deliberazione G.R. n. 36/52 del 12.09.2019 “Programmazione FSE 2021/2027. Atto di indirizzo.” Che confermare l'individuazione
dell’Autorita di gestione del Programma Operativo Regionale FSE+ 2021-2027 nella figura del Direttore generale pro tempore
dell’Assessorato del Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale, fermo restando il rispetto e la messa in atto
di tutte le procedure a tal fine richieste a seguito dell’approvazione del nuovo quadro regolamentare.

2 Decreto dell’Assessore degli Affari Generali, Personale e Riforma della Regione n. 15/2546 del 15 maggio 2025

3 Documento firmato digitaimente secondo le indicazioni sulla dematerializzazione contenute nella D.G.R. n. 71/40 del 16.12.2008, ai
sensi e per gli effetti dell’art. 20 comma 2 del d.Igs. 7 marzo 2005, n.82, “Codice delll Amministrazione Digitale”.
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PR FSE+ 21-27 - Calendario degli inviti a Presentare Proposte

art. 49 par. 2 Reg (UE) 2021/1060

No. 4/2025

Ottobre 2025 / Luglio 2026
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Priorita 1 — Occupazione

Tipologia richiedenti

Titolo bando/avviso Servizio responsabile Priorita Obiettivo specifico Settore di intervento
ammissibill

Dotazione finanziaria indicativa

Area geografica
interessata

Mese Meselanno
pubblicazione chiusura
invitoindicativa dell'invito

alfoccupazione.

56 Lavoro - Sanido misure i ute ko
Politiche per il sostegno persone in cerca di lavoro, in particolare i giovani, soprattutto attraverso 137 Sostegno al lavoro

"FONDO MICROCREDITO" (Costituzione Fondo) oo 1| rattuaziono dota garanziaper i ovan. | disoccupali i ungo porodo o  grupp | autoromo o afawio d NA 23.844.500,00 Sardogna nov-25

. inative, anche imprese

alfocoupazione mediante la promozione del lavoro autonomo e delfeconormia sociale
DG Lavoro - Senizo
9 promuovere facatament deavoraor, dle inprese o degkprendior i ;
" " Poitche per i sostegno 138 Sostegno alfeconomia

FONDO COOPERATIVE" (Costituzione Fondo) jiclodiines 1| camtiamens, s, come s un amber e NA 20538.760,00 Sardegna nov-25
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Priorita 2 — Istruzione, formazione e competenze

Tipologia richiedenti Area geografica Mesy L2
Titolo bandolavviso Servizio responsabile Priorita Obiettivo specifico Settore di intervento et Dotazione finanziaria indicativa 5% 950972/ pubblicazione chiusura
invito indicativa dell'invito
la parita di accesso e i unfstrzione e una
formazione inclusive e di qualita, in particolare per i gruppi svantaggiati, 149 Sostegno afistrzione
DG della prima infanzia, attraverso fistruzione e la Autonomie scolatiche in RTI con
Scuole aperte scuole nuove 2 ofessional, noal el terziaro o alistruzone o | PP @ secondaria entlocal o ETS 3.000.000,00 Sardegna gen-26 feb-26
aapprendimento deli adut, anche agevolando la mobilta ai fni ( )
tutti a
A R R o la parta d accesso o di
PRlNdc nt:’ ; PR'ogm per [ INCIuslonoddel bambllm e P " | 148 Sostegno
con disabilita frequentanti i servizi educativie le |G della prima infanzia, = e
scuole dell'infanzia - Avviso Annuale / 2 fons genaaa ::;Iesio‘:a&e. ootk o o llisionse | e (m‘Yras;mnure Comunl 1.229.440,00 Sardegna gen-26 feb-26
A A alapprendimento degi adu, anche agevolando la mobilta i fini escise)
Sperimentazione o
) parta i accesso e i
Awiso Alta Formazione 2025 HSPAL. Servo ot v fr, v o | 190 Sostenoatsiigone | 1y g s corpresaai 80
Borse di studio per percorsi di master g e ia | | formazione generak o professionale o al el terziario o alisruzione e | 7412 (Tasutre 135 amni . Disoccupati 2.000.000,00 Sardegna nov-25 feb-26
fuori dal territorio regionale o alapprendimento degi adul, anche agevolando la mobilta i fini
i )
. o) promuovere fapprendimento permanente, inpartcolare e opportunita di
e lessibiper ut, | 150 Sostegno alisiruzione
Contratti regionali di D mnd® Sosegno
medica e delle borse di studio di area sanitaria non  [santaria ed economico- | 2 e e o e dedaduy (hastrure Universita 55.220.318,29 Sardegna nov-25
medica fnarcziaria o controlo di
gestione la mobiita professionale
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Titolo bandolavviso

Avviso pubblico di Manifestazione d’Interesse per
I'iscrizione al Catalogo delle Strutture erogatrici

Priorita 3 — Inclusione e lotta alla poverta

Servizio responsabile

DG Lavoro -Servizio
Cooperazione, Terzo

Priorita

Obiettivo specifico

K) ESO4.11 r tempestivo a qualta,
‘sostenibil e a prezzi accessibii, compresi i servizi che promuovono faccesso
agi alloggi e alassist:

Settore di intervento

158. Misure volte a

Tipologia richiedenti
ammissibill

Dotazione finanziaria indicativa

Area geografica
interessata

Mese
pubblicazione
invito indicativa

Meselanno
chiusura
dellinvito

dall'Unione europea

| waraiogo ¢ ) : 3 | modemizzare i sistemi di protezione sociale, anche promuovendone faccesso | e tempestivo a servizi i Strutture Sanitarie Private 8.000.000,00 Sardegna dic-25 gen-26
delle prestazioni sanitarie a valere sulla Misura 59"“::“:‘;‘:':"“ & prestando particolare attenzione ai minori ¢ ai gruppi svantaggiali; miglorare | qualta, sostenibii e
“Buoni Servizi Sanitari” faccessibila feffcacia e a resiienza dei sistem sanitar e dei serviz di Sbordabii
assistenza di unga durata, anche per e persone con disabilta (FSE+)
Imprese sociali, Consorzi di
imprese sociali, Consorzi stabil di
; . imprese social, Organisrmi non
gG Lavoro -Senizio h) incentivare finclusione attiva, per promuovere le pari opportunita, la non 156, Azioni specifiche per lucrativi di utiita sociale,
i . | Cooperazione, Terzo aumentare i partecipazione
‘Servizi di mediazione culturale” | GocPerZione. T2 | 5 \a .0 Umeriare 2 partecipazlone | Associazion o Eni di promozione 3.000.000,00 Sardegna dic-25 mar-26
rticolare dei gruppi svantaggiati L sociale costituiti in Associazioni
inclusione pa aloccupazione v
Temporance dimpresa o di Scopo
(gié costiit o che intendono
costiuirsi)
9 pa . sostenibii e a
prozzi acoessibl promuoor © |158 Misure volte a migliorare
Percorso formativo prvisto po “operatorl da | o soa- e e e | o miaios
adibire all‘attivita di soccorso sanitario pre- | pomozione s governo | 3| [0erEERe 1900 & owone seome 216N PRTMORI 909850 | tampestio a servii AREUS Sardegna 3.854.000,00 Sardegna gen-26
dalioro” dele eti i cure b i %P1 | quaita, sostenibii e a prezzi
ospedaliero’ svantaggiat; migiorara faccessibiia, anche per e persone con disabiita, ostenitite
fefficacia e la e dei lunga
durata
Azioni di rafforzamento della capacita o stonbi o a |58 Misure ot a mighorare
inistrativa del sistema degli ambiti territoriali | DS Polfiche Social - vil, cormpr romuovon 5 ag alogg fecceseo pertierio e
ammi 2
|Servizio Terzo setoree | 3 a : promuotone tempestivo a servizidi Operatori Econorrici 1.700.000,00 Sardegna gen-26
PLUS, anche le del t anche qualita, sostenibiii ¢ a prezzi
Terzo settore modernizare | sistemi accessibi
ITALIA 21-27 Cofinanziato s
N
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REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE
ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

Direzione generale del Lavoro, Formazione professionale,
Cooperazione e Sicurezza Sociale
CUF: O06R7C — CDR 00.10.01.00

Priorita 4 — Occupazione Giovanile

" tedentl . Wese Weselanno
Titolo bandolavviso Servizio responsabile Priorita Obiettivo specifico Settore di intervento plEsicolaichjsdent Dotazione finanziaria indicativa Aresgscarstical pubblicazione chiusura
‘ammissibili interessata .
invito indicativa  dellinvito
Giovani di eta compresa tra 18 0
LIMBAS . Avuiso putblico per la concesslone di o) migforare facossso aFoccupadons s o isue i ativazoneportutele [0 | (8 ami v Sardogna
Borse di mobilita transnazionale a supporto di ASPAL - Servizio porsons in Gerca di avoro, in partcolare | Giova, Sopraftuto aiaverso | 'soco oo o o1 | -soscupal comrest Paesi UE
esperienze di formazione linguistica e Progetti su base 4 | rattuazione della garanzia per | giovan, i disocoupati di lingo periodo & i gruppi ,m";gmmi g P e Perod 3.100.000,00 Paesi EFTA ott-25
professionalizzanti regionale  comuritaria ] tive, anch economica del giovan “inativi Regno Urito
medante la e Stali Unii dAmerica
Piano di Comunicazione -avoratori occasionat, soffo
retribuil (woorking poor)
Avviso puhabllco perla pr::::ltca::ne di pen:lc;r:é)du 26 Lavoro -Serviio faparta dacsassoo eua
| . . dalfeducazione e cura delia prima infanzia, attraverso fistruzione e la foccupazione giovanile e | Agenzie Formative accreditate
sistema duale per il conseguimento della Formazione 4 o : A 3.327.723,00 Sardegna dic-25 lug-26
certificazione IFTS di cui all'art. 9 cap Iil, del DPCM | Erofessionale  del alfapprendimento deg aduli, anche agevolando la mobiia ai fini economica dei giovani
25/01/2008. AF 2026-2027 e perle
Avviso pubblico per la presentazione di proposte
" e , Ia parita di accesso e euwa
per percorsi di e DG Lavoro -Senvizo i,
rofessionale di quarto anno in sistema duale per Governance della 1 e i [l A ¥
'i’l : qdel i i di‘:; o Formasions 4 dalecucazione o cura del prima nfanzia, atraverso istuzione o foccupazione giovarile & \genzie Formative accredtate 3.000.000,00 Serdogna dic-25 1ug-26
dei ;
allart, 17, comma 1, lett, b) del c.igs. 226/2005. AF | Sowstsors Lovoe Stasrerdmario degh iy achssgovcao s bl 1 economica dei giovari
2026-2027
Aviso pubblico per la presentazione di percorsi di ot
Istruzione e Formazione Professionale (IeFP) in | DG Lavoro-Senvizio lpari d scoenso e e wa
sistema duale per il conseguimento della qualifica | Governance dela doll prima infandia, a Toccupazione giovanie e | Agenzie Formative accreditate
> Formazione 4 - . 25.000.000,00 Sardegna nov-25 lug-26
professionale di cui all’art. 17, comma 1, lett. a), del | profonsionaln & dei ono generale o professionale, o al ol terziario o alisir e socio-
alfapprendimento degi adul, anche agevolando la mobiit ai fini economica del giovani
ca D.lgs. 226/2005. Serviz per il Lavoro s por
iclo
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REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE
ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

Direzione generale del Lavoro, Formazione professionale,
Cooperazione e Sicurezza Sociale
CUF: O06R7C — CDR 00.10.01.00

Priorita 5 — Assistenza Technica

Meselanno
chi

Tipologia richiedenti " Area geografica

Titolo bandolavviso ervizio responsabile Priorita Obiettivo specifico Settore di intervento nehe ati :
ammissibili interessata

del

DG Lavoro - Servizio di

Gara per il servizio di rafforzamento delle capacita supporto alla 182 R;l;o;z:me::mﬁd:;
" 1 coinvolti nell" N " predisposizione ¢ capacita dell autorita dell
dei soggetti coinvolti nell'attuazione e gestione del | £XtC Rt 5 na B e ! Operatori econormici 1.416.000,00 Sardegna apr-26 mag-26
PRFSE +2021/2027 programmi cofinanziat partenariato

dalfunione europea

DG Lavoro - Servizio di
N ) supporto alla 182 Rafforzamento dela
Rafforzamento delle capacita degli Enti locali predisposizione & capacita delle autorita dello

r >Mo ¢ A 5 na Operatori economici 958.880,00 Sardegna apr-26 mag-26
coinvolti nell'attuazione del Programma gestione di piani e 'SM, dei beneficiari e del o P! 9
programmi cofinancziati partenariato.
dalfunione europea

FT%E?A%PS Cofinanziato R
dall'Unione europea £3
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REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE
ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

Direzione generale del Lavoro, Formazione professionale,
Cooperazione e Sicurezza Sociale
CUF: O06R7C — CDR 00.10.01.00

PR FSE+ 21-27 - Calendario degli inviti

SINTESI DEGLI AVVISI PUBBLICATI
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ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE

REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

Direzione generale del Lavoro, Formazione professionale,

Cooperazione e Sicurezza Sociale
CUF: O06R7C — CDR 00.10.01.00

- . Servizio e - o Settore di Tipologia richiedenti N q Data
Titolo bando/avviso " Priorita Obiettivo specifico N e Dotazione finanziaria ..
responsabile intervento ammissibili pubblicazione
Avviso pubblico per la presentazione di percorsi di ) promuovere la parita di accesso e di completamento di un'istruzione e una 136 Sostegno spe
Istruzione e Formazione Professionale (IeFP) in sistema | DG Lavoro -Servizio e :"mz‘“”‘? '""'“sgﬂe di ‘1“5"::' in particolare por 1 grupp svantaggial, per foccupezione Agenzie Formative
B . ialfeducazione e cura della prima infanzia, attraverso fistruzione e la formazione
duale per il conseguimento della qualifica professionale Atuazione delle 4| s oo ‘e asicine giovanile & ; 18.200.000,00 29/11/2022
di cui all’art. 17, comma 1, lett. a), del D.Igs. 226/2005. Politiche per i Cittadini degii aduli, anche agevolando la mobilita ai fini delfapprendimento per tutti e el A
Cicli formativi 2023/2026 e 2024/2027 taccessibilta per le persone con disabilta goven
Avvlso pubbllco perla presemazlone di percorsi di 1) promuovere la parita di accesso e di completamento di un'istruzione e una 136 Sostegno specifico
° (1eFP) di V Anno in | DG Lavoro -Servizio caleccaions o cra doll pima nfansi, aavorse Hsmssons o1 foyaone per foccupazione Agenzie Formative
slslema. du.ale per il conseguimento della certificazione Altuazione delle 4 generale o professionale, fino al el terziario @ alfistruzione 6 giovanile e » N e 2.222.000,00 30/12/2022
IFTS di cui all'art. 9 cap Ill, del DPCM 25/01/2008. A.F. Politiche per i Cittadini degii adul, anche agevolando la mobilita ai fini dellapprendimento per tutti e 5°°‘°'eﬁ‘;"‘;”:‘”“ lei macrotipologia B
2023-24 Taccessibilita per le persone con disabilita glov
9 pmmuovere permanente,
§ ) X ivelo flssibi per lum, ntri provinciali per
al dell degli adulti - DG Istruzione - Servizio | forendocono ekl compaterze \mprendllunah o dial, arcipanc megjo i ms‘:zjﬂ‘:ﬂ“:‘;ﬁ . ”(; fru'z‘:": d:gl? asjm 801.400.00 10/02/2023
avviso biennale Politiche dele (infrastrutture escluse) (CPIA) '
dellavoro, bielomh ko professionale & promuovendo la mobilta
DG Tavors = Servizio ar
supporto alla
Gara per il servizio tenza tecnica ai controlli " n 5 na attuazione, monitoraggio | Operatori economici 5.200.000,00 20/06/2023
gestione di piani e e controllo
programmi cofinanziati
Avviso pubblico per la presentazione di proposte 0 o parit d 4 Jetamento di st
. ey N . e la pari i ruzi
progettuali per percorsi di istruzione ¢ formazione merion oo 8 oo, ertcdre pe arbp svomogoit, | 120 Sesego spciico
N N . ! DG Lavoro -Servizio g ggiatl, per loccupazione Agenzie Formative
professionale di quarto anno in sistema duale per il dalfeducazione e cura della prima infanzia, atiraverso fistruzione e la formazione i
. ) C Attuazione delle 4 giovanile e lintegrazione accreditate 1.000.000,00 03/07/2023
conseguimento del diploma professionale di cui all'Art. generale e professionale, fino al vell terzario e alistruzione e alfapprendimento
17 comma 1 lett. B) del D.LGS 226/2005 - Anno formativ Politiche per i Cittadini degii adul, anche agevolando la mobilita ai fini delfapprendimento per tutti e S°°‘°’“|‘;2’:‘°a dei macrotipologia A
comma 1 lett. B) de 2023 - 2024 0 formativo taccessibilta per le persone con disabilta g
1) promuovere la parita di accesso e di completamento di unistruzione e una Istituzioni scolastiche
PROGRESSI - PROGetti per il REcupero G It R g ormazion nclsiv o d quae i paricoare pa | rupp svanlaggit ol Sostegro sarde (Autonomie
N - ; - y struzione - Servizio ilfeducazione e cura dela prima infanzia, attraverso fistruzione e la formazione | alistruzione primaria e
2gli Studenti nelllnnovazione Anni Scolasti Politiche Scolastiche 2 generale e professionale, fino al ivell terziario e alistruzione @ secondaria Statali + 32.200.000,00 25/07/2023
24/2024-25/2025-26 - Tre linee di attivita degli adult, anche agevolando la mobiita ai fini delfapprendimento per ti e escluse) Scuole Non Statali
taccessibilta per le persone con disabilita Paritarie)
1 promuovere i partad accesso e d completamento i urstuione o tna Istituzioni scolastiche
PROGRESSI - PROGetti per il REcupero zione inclusive e di qualia, in particolare per | gruppi svantaggiati, rde (Autonomi
i Studenti el P A Spe oot DG Istruzione - Sewvizio | PRt At A 1as Sostogno oo+ |o dle (u oo o + 3.020.000,00 2510712023
agll Studenti neflinnovazione Anni Scolast| Politiche Scolastiche generale ¢ professionle, fno alivello terziario e alstruzione o afapprendimento | VPO G cortpetenze. | Scolastione latal -020.990,
24/2024-25/2025-26 - Tre linee di attivita degii adul, anche agevolando la mobilita ai fini delfapprendimento per tutti e igitall Scuole Non Statali
taccessibilta per le persone con disabilita Paritarie)
06 15t Sorvizi T omuovere s parta & 26cessa e G compeamerto G ursiuzone o ua
. . o " Istruzione - Servizio it
Avise per ntarventidioientamanto al percorsi IS 100 | e s o everre o oo | 25558800 | Fondagioni 1T £0000000 so072005
olto alle fondazioni ITS della Sardegna - avviso formazione terziaria e generale o professionale, fino al velloterziaro @ afistruzione e afapprendimento | % S iE PCHE | costituite in Sardegna .
pluriennale per la Gioventu degl adul, anche agevolando la mobilta ai fini delfapprendimento per tutt &
per le persone con disabilta
a) miglorare faccesso alfoccupazione e le misure di atiivazione per tute le persone
Avviso Destinazione Sardegna Lavoro - avviso DG Lavoro - Servizio in cerca dilavoro, in particolare | giovani, soprattutto attraverso attuazione della 134 Misurevolea | \yeroimorese, piccole
3 \ 1 garanzia per i giovani, i disoccupati di lungo periodo e | gruppi svantaggiati nel mighorare faccesso : 40.000.000,00 07/08/2023
pluriennale mprese mercato del lavoro, nonché delle persone inattive, anche mediante la promozione del alfoccupazione
lavoro autonomo e delfeconormia sociale
" " ) promuovere a parita di accesso e di completamento di unfistruzione & una lsmuzmm sw\as"me
ANC.H 10! .Supporto alle scuole "“?"a fase di pre- formazione inclusive e di qualita, in particolare per i gruppi svantaggiati, 149 Sostegno. de (Auton
diagnosi precoce e supporto/affiancamento DG Istruzione - Servizio P dalfeducazione & cura della prima nfania, atiraverso listruzione ¢ la formazione | alfistruzione primariae | o I tich S( ‘ I . 2.000.000,00 15/09/2023
extracurriculare per compiti e studio a casa - avviso Politiche Scolastiche generale e professionale, fino al vello terziario e alfstruzione e allapprendimento | secondaria (infrastrutture | Sc/astiche Statali - -000.000, 15/03/2024
triennale degi adult, anche agevolando la mobilta ai fini delfapprendimento per tutt e escluse) Scuole Non Statali
con disabilita Paritarie)
§ 1 promuoveref partad accesso e d completamento i uristuione  tna Enti pubblici e privati
A d dell DG Istruzione - Servizio mazione inclusive e di qualita, in particolare per i gruppi svantaggiati, t
wViso per corsi di potenziamento delle competenze o 50 Sostegno sardi operanti nella
iche degli studenti universi i - INTERMOF Politiche per la 2 dalr educazmne @ cura della prima infanzia, attraverso fistruzione e la formazione s Soste p fhth 1.500.000.00 0411012023
egli studenti unive isardi- formazione terziaria e generale ¢ professionale, fino alvelo terziario e alstruzione  afapprendimento | @e720ne o218 formazione terziaria -200.000,
2.0 per I Gioventu degi adult, anche agevolando la mobilta ai fini delfapprendimento per e | ("fastrutire eschse) | universitaria o
taccessibilita per le persone con disabilita equivalente
a) miglorare Taccesso Te isUre df ativazione per TUfte 16 persone
i itoriali ai i in cerca dilavoro, in particolare | giovani, soprattutto atiraverso lattuazione dela 134 Misure votie a
Avviso per la selezione territoriall al sensi AdG 1 garancia per | glovan, i disoccupai i kingo periodo e | gruppi svantaggiatinel | migiorare facoesso GAL 29.150.000,00 1211012023
dell'art. 32 del RDC mercato dellavoro, nonché delle persone inattive, anche mediante la promozione del alloccupazione
avor ial
Awviso Pubblico per la concessione di voucher di B ) promuovere una partecipazione equilirata al mercato dellavoro softo i profil del ”"Iz‘;‘:‘;”:’;":::g"e”;:: )
9 ° DG Lavoro - Servizio genere, paria i condzion  avoro o un miglore ecuiibio ra via professionale o Lavoratrici autonome e
con zione a favore di donne lavoratrici autonome — 1 privata, anche attraverso | . 2.200.000,00 27/10/2023
€ Imprese vita privata, anche ervizi economici di assistenza alfinfanzia | libere
Annualita 2023 - P.R. FSE + Sardegna 2021/2027 e alle persone non autosufficienti
alfinfanzia e alle persone
DG Lavoro - Servizio di
supporto alla
Progetto di Assistenza Tecnica istituzioale alle Regionie | predisposizione & s - a“u‘:jo:’:‘f:nfgr";g o Tecnostruttura 66.050,00 171112023
Province Autonome Programma FSE+ gestione di piani e ontrolo :
programmi cofinanziati
dall'unione europea
Avviso pubblico per la presentazione di progetti integrati
di inserimento lavorativo e sociale per persone
provenienti dal circuito penale. L.I1.B.E.R.I. (Lavoro,
; i1ancio di : Imprese sociali, le
Inserlr.nemo. Bilancio di competenze, .EsAperlenza. ASPAL - Politiche a ESO4.8. Incentivare finclusione attiva, per promuovere le 13":2 Percorsi di coopperauve i o
Riscatto sociale, Inclusione)"- Edizione 2 favore di soggetti a pari opportunita, la non discriminazione e la integrazione &
« : oy, enn 3 i I i reinserimento nel mondo loro Consorzi e 4.199.000,00 13/12/2023
PR Sardegna FSE+ 2021-2027 al servizio della dignita’ rischio di panecnpaz.olns l:mvz, & migliorare l:ccuplabi ita, in el lavoro per | soggett e asscoinziont di
} i particolare dei gruppi svantaggiati
per il sostegno a titolo del Fondo sociale europeo Plus esclusione svantaggiati promozione sociale
nell'ambito dell'obiettivo “Investimenti a lavors
dell i e della crescita web:
108041
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ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE

REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

Direzione generale del Lavoro, Formazione professionale,

Cooperazione e Sicurezza Sociale
CUF: O06R7C — CDR 00.10.01.00

Titolo bando/avviso

Servizio
responsabile

Obiettivo specifico

Settore di
intervento

Dotazione finanzi

Data
pubblicazione

Imprese in forma
. N . ES04.1 migiorare I le misure di per tutte lo
Invito a proposte per la di DG Lavoro -Servizio persone in cerca di lavoro, in particolare i giovani, soprattutto atiraverso fattuazione | 134 Misure volte a singola aventi sede
Master di | e Il livello finalizzati all'assunzione nelle medie Attuazione delle della garanzia per i giovani, i disoccupati di lungo periodo e i gruppi svantaggiati nel migliorare accesso legale o almeno una 2.000.000,00 28/12/2023
e grandi imprese (SARDINIA HVET). Politiche per i Cittadini et e oo, ronchs el persons i, nche medink s rorczions o alloccupazione sede operativa nel
lavoro autonomo e delfeconomia sociale teritorio regionale -
- < e
b6 L:l“’;s’m"f:“gz'° di capacita delle autorita
. : 180 Preparazione, | a vario titolo coinvolte
Progetto per il rafforzamento delle capacita del personale | predisposizione e v atuazione, monitoraggo |  nellattuazione del 1.237.500,00 12/03/2024
coinvolto nell'utilizzo del FSE + gestione di piani e e controllo
Programma, delle
programmi cofinanziati oo oo
dall'unione europea s
- aeifk
DG Lavoro - Servizio di
strategia di
Assistenza tecnica per lo svnluppo e lattuazione della pr::_';';‘;;“"zizlr“ae . 170 comunicazione del PR
" N i ormazione &
" ! na 400,
program cofnanzit riure o iformazkone
Avviso pubblico per la presentazione di proposte i Interventi di
rogettuali per percorsi di istruzione e formazione 1) promuovere la parit di accesso o o completamento diursruzione 0 Una | 1o <o ecinco formazione
progettuali per pf truzi d DG Lavoro -Servizio formazione inclusive e di quaiia, in particolare per | gruppi svantaggiati, et Touupasione . |professionale integrata
professionale di quarto anno in sistema duale per il . dalfeducazione e cura della prima infanzia, attraverso fistruzione e la formazione i
. 3 I Attuazione delle o " le, fino al vello ferzi I giovanile e lintegrazione |percors\ leFP triennali 1.000.000,00 22/05/2024
conseguimento del diploma professionale di cui all'Art. ‘ > de generale e professionale, fino al vello terziario e alfstruzione g
17 comma 1 lett. B) del D.LGS 226/2005 - Anno formativo Politiche per i Cittadini degii adul, anche agevolando la mobilita ai fini delfapprendimento per tutti e oo e IFTs)
3 s 2zl taccessibilta per le persone con disabilita 9 e servizi di supporto
- e la
DG Lavoro - Seniziod capacia delle auorta
supporto alla 180 P a \l/)ar\o titolo coinvolte
Gara per il servizio di assistenza tecnica all'’AdG per i i Teparazions, y
P programmazione  gestione P! g;zf:;’z‘f:;;: na atuadere, monoraggo | nefattuazione del 7.012.790,00 31/05/2024
rolo Programma, delle
programmi cofinanziati A :
N risorse tecniche e
dall'unione europea orse lecnicne @
WSHER
DG Lavoro - Servizio a) mighorare faccesso alfoccupazione e le misure di atiivazione per tute le persone incentivazione
. Attuazione delle in cerca dilavoro, in particolare | giovan, soprattutto atraverso fattuazione dela 134 Misure votte a allassunzione
AVVISO SO.LA.RE. Sardegna - Sostegno Lavoro Regione | | icn "o pa e garanzia per i giovan, i disoccupati i kingo periodo @ i gruppi svantaggiat nel mighorare faccesso attraverso bonus 37.842.000,00 07/06/2024
Sardegna” — Annualita 2024. Imprese e gli Enti del mercato del lavoro, nonché delle persone inattive, anche mediante la promozione del alfoccupazione occupazionali alle
Terzo Settore lavoro autonomo e delfeconoria sociale imprese, per
i
1 Promuoere b prt i accesso e completanertodi rsinuzione o ura
ASPAL - Servizio formazione inclusive e di qualita, in particolare per | gruppi svantaggiati, 0. Sostegno i
doMotmnsonn s oo ke prima infanzia, atiraversa fisiruzione e la formazione Laureati Residenti in
Avviso Alta Formazione 2023 - Programma Master & Back| Progeti su base goerae prfosirls, o el o o o akaprnamana | SHeons ot Sarasamn 4.000.000,00 27/06/2024
regionale e comunitaria degli adulti, anche agevolando la mobilita ai fini dellapprendimento per tutti e
Taccessibilta per le persone con disabilta (FSE+)
k) Migiorare faccesso pariario e tempestivo a servizi di qualia, sostenibii e a Reti tra gli attori
- i n ” DG Politiche Sociali- cessibill, compresi i servizi che promuovono faccesso agi alloggi e 158. Misure volte a istituzionali e
Avviso Pubblico “Sine Limes 2” per la concessione Sorvizio polichs perfa atasistoza inceniata sla persona, anche i ambio sanaro; modemnzzare i | _raforzare accesso | pon (oo S
Buoni Servizio a favore di persone con limitazioni . sistemi di protezione sociale, anche promuovendone laccesso e prestando paritario e tempestivo a 26.366.160,00 03/07/2024
nell’autonomia - Triennio 2024 — 2026. famiglia e linclusione particolare atfenzione ai minori @ ai gruppi svantaggiati; mighorare faccessibiita servizi di qualta, del Terzo settore,
sociale Tefficacia e la resilienza dei sistemi sanitari e dei servizi di assistenza di luinga sostenibili e abbordabili Comuni, e altri
durata, anche per le persone con disabilta (FSE+) soggetti]
Borse di studio e azioni di supporto per gli studen . ) promuovere la parita di accesso e di completamento di un'istruzione e una .
meritevoli per favorire linserimento nei percorsi DG Istruzione - Servizio formazione incusive @ di qualt, in prticolare per | rupp svanizggia, 150 Sosto0m0 E.RSU. Ent
istruzione terziaria di gruppi atl, inclusi Politiche per la dalleducazione e cura dela prima infanzia, atiraversa fistruzione e la formazione | 150 50909 | regionali per il diitto 33.893.416.17 18/07/2024
o " ) Qd_ PtP dont oo terziaria e generale e professionsale, fino al iveko terzario o alfstruzions e aRapprendimento | oeeocir i ro eschuse) allo studio TR
interventi a sostegno di studenti con disabilita - or la Giovent egi adul, anche agevolando la mobiita ai fini delfapprendimento per tult o universitario
intervento pluriennale P taccessibilta per le persone con disabilita )
Ordine Diretto di Acquisto per Paffidamento di servizi | DG Lavoro - Servizio di Nrodomizzare e
i o’ . supporto alla 2) miglorare faccesso allocoupazione ¢ le misure diativazione per tute e persone | MOMINERE®
specialistici di supporto alla Digital Transformation per fa | o000 in cerca di avoro, in particolare i glovari, Sopratlulo attraverso atuazione della | "% ov7e' & STACT @
PA, in adesione all’Accordo quadro CONSIP (2a ed e) estione di piani & garanzia per i giovani, i disoccupati di lungo periodo e i gruppi svantaggiati nel lavoro per valutare 6 Operatori economici 2.484.439,86 30/07/2024
- Lotto 2 “Digitali i dei i": PR FSE+ 21 /27, gesti i piani mercato del lavoro, nonché delle persone inattive, anche mediante la promozione del
otto 2 “Digitalizzazione dei processi”; s | programmi cofinanziati y anticipare e esigenze in
Priorita 1 Occupazione, Bilancio RAS 20242026, D ezt favoro autonomo e delfeconoma sociale ferminid competenze o
X 3 dall'unione europea
Awviso Pubblico “ANCH'IO DUE - Supporto alle scuole romverslapari i acces o corletanero  usuzione  na stituzioni scolastiche
nel processo cazione precoce di DSA e mazione inclusive e di quaiia, in particolare per | gruppi svantaggiati, 149 Sostegno
supbor n':,la"mncamemo nello stu dlz or alunni con DSA | DG struzione - Servizio P la prima infanzia, atiraverso listruzione e la formazione | alfstruzione primaria Scolasn(chueoS'::;'a“I?*' 4.000.000.00 300712024
pportofatiiancamento dio per alur Politiche Scolastiche enar orfessionae, (vl et o fsuzono o afaprenimariosecondra (fasiso -000.000,
del primo ciclo di istruzione - Anni scolastici 2024/2025 e ‘degli adulti, anche agevolando la mobilita ai fini dellapprendimento per tutti e Scuole Non Statali
raccessibilita per le persone con disabilita Paritarie)
. Temporanee di
Avviso INCLUDIS 2024 - PR FSE+ 2021-2027 Priorita 3 | DG Poliiche Sociali " it Moh oisetarid
Senvizio politiche per la ) incentivare finclusione attiva, per promuovere le pari opportunita, a non integrazione & (ATS) tra gli Enti
OS h) ESO 4.8. Progetti di inclusione socio-lavorativa di famiglia e linclusione discriminazione e la partecipazione ativa, e migliorare foccupabilita, in particolare | reinserimento nelmondo | - gestori degli Ambiti 18.000.000,00 02/08/2024
persone con disabilita. o sociale Jei gruppi svantaggiati del lavoro p;r i 57999'“ PLUS della Regione
svantaggiati Sardegna, e
i A
DG Lavoro - Servizio di
. rto alla
Procedura aperta per I'affidamento dei Servizi prodotti Suppo
per il Re-Arc':litectpin cloud e la lraslormazione':iigilale predisposizione e na aln::z?u::p::':::r';zg\c Operatori economici 4.701.497 44 02/08/2024
ol SIL Sard. Gara in dol gestione di piani e o controlo AL
e ardegna - Gara in delega.
programmi cofinanziati
dallunione europea
TTeTveTTraT
Avvnso pubblico per la presentazione di percorsn di DG Lavoro - 1) pfomuovers la parita di accesso e di completamento di un'istruzione e una 136 Sostegno specifico formazione
. joral (sFP) n sistema | Govmance dla et s oty o oo it | "SGR | rtessionae esaa
i i g
duale per il conseguimento della qualifica professionale Formazione generale e professionale, fino al velo terziario e allstruzione e giovanile e \ln\egrazd\o;e (percorsi leFP triennali 34.240.000,00 06/12/2024
di cuiall'art. 17, comma 1, lett. a) del D. Lgs. 226/2005. Professionale e dei ‘degl adult, anche agevolando ka mbilta ai fini delfapprendimento per tutti @ orom e e IFTS)
Anni formativi 2025-2028. Senvizi per il Lavoro taccessibilta per le persone con disabilita g e servizi di supporto
VALORE LAVORO - Avviso Pubbli Ia realizzazi ASPAL - Poliiche a iy
- Avviso Pubblico per la realizzazione | 0 "oy P ESO4&:ncaiarenosions ativa, pr romuavere o par apporunts, integrazione e
di azioni di inserimento lavoratovio di persone con ischio di attiva, e migliorare I ita, in nel mondo Imprese 5.000.000,00 03/02/2025
isabilita rischio di pamcmars dei gruppi svantaggiat” dellavoro per i soggetti
esclusione svantaggiat
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ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE

REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

Direzione generale del Lavoro, Formazione professionale,

Cooperazione e Sicurezza Sociale
CUF: O06R7C — CDR 00.10.01.00

- g Servizio pre o Settore di Tipologia richiedenti b 4 Data
Titolo bando/avviso " Obiettivo specifico N el Dotazione finanzi .
responsabile intervento ammissibili pubblicazione
Avviso pubblico FOR.POP.AD CONTINUA Progetti @) promuovers permaneris,
form: ivolti alla popolazione adulta Annualita 2025 del livello fessibi Pef'um 151 Soste Centri inciali
3 . gno provinciali per
(a . 202412025 - 2025/2026), Annualita 2026 (a.s. [ o ova00®  Servio terendo cont el competenze mprercioril & dotah anicpando meglo || aiisruzione degi aduti | listruzione degli adul 2.070.300,00 01/04/2025
2025/2026 - 2026/2027), Annualita 2027 (a.s. 2026/2027 - dellavoro, facitando il irientamento professionale @ promuovendo la mobiiia | ("TaSUUre escluse) (CPIA)
2027/2028). professionale
TTATS TareTraT
. DG Lavoro - a) migliorare laccesso alfoccupazione e le misure i attivazione per tutte le persone formazione, servizi
Awviso della misura “F.LL.O. Sardegna Filiere Governance della in cerca di lavoro, in particolare | giovani, soprafiutto afiraverso faftuazione dela 134 Misure votte a privati per il lavoro
ione Lavoro O i di Formazion: garanzia per i giovani, i disoccupatidi Lngo periodo e i gruppi svantaggiat nel miglorare faccesso | accreditati e imprese 20.250.000,00 16/04/2025
Giunta Regionale n. 23/27 del 03 07.2024. Professionale ¢ dei mercalo del avoro, nonché dell persone inative, anche medianie la promozione del | alfoccupazione rappresentative della
Senizi per il Lavoro lavoro autonomo e delfeconoria sociale ‘fliera e/o loro
o
PIATSAEPBhtor
DG Lavoro - 146 Sostegno per formazione, servizi
Avviso della misura “F.I.L.O. Sardegna Fl iere Governance della d) promuovere Fadattamento dei lavoratori, delle imprese e degli imprenditori ai fadattamento dei privati per il lavoro
i Lavoro O i di i ‘cambiamenti, un invecchiamento attivo e sano, come pure un ambiente di lavoro  [lavoratori, delle imprese e | accreditati e imprese 5.850.000,00 16/04/2025
Giunta Regionale n. 23/27 del 03 07.2024, Professionale e dei o e adeguato che tenga conto dei rischi per la salute degiimprenditoriai | rappresentative della
Servizi per il Lavoro cambiament filiera e/o loro
Avviso pubblico per la presentazione di percorsi DG Lavoro - ) promuovere la parita di accesso e di completamento di un'istruzione e una 136 Sostegno specifico
sirzions o forazion ecnica supariors (FTS)n o st v pa | P | s romaie
. : y ucai u ima infanzia, istruzi 2i .
sistema Duale per i della Certific generale e professional, fino al vello terziario e alfistruzione e alapprendimento | 9°V21le @ ""‘egm:’"e accreditate 2.400.000,00 18/04/2025
IFTS di cui all'art. 9, Capo lll, del DPCM 25 gennaio 2008. | Professionale e dei egi adul, anche agevolando la mobiita ai fini delfapprendimento per ttt ¢ Soclo-economica del macrotipologia B
Anno formativo 2025-2026. Servizi per il Lavoro laccessibilita per le persone con disabilita g
Avviso pubblico per Ia di proposte DG Lavoro -Servizio ) promuovere 1a parita di accesso e di cof i uniistruzione &
progettuali per percorsi di istruzione e formazione una formazione inclusive e di qualita, in particolare per i gruppi 136 Sostegno . .
professionale di quarto anno in sistema duale per Governance della svantaggiati, dall'educazione e cura della prima infanzia, attraverso specifico per Agenzie Formative
conseguimento del diploma professionale di cui allart, Formazione listruzione e la formazione generale e professionale, fino al livello terziario I000upazlone giovanile accreditate 1.000.000,00 05/05/2025
- | Professionale e dei e allistruzione e iegli adulti, anche la socio- ipolog
17, comma 1, lett. b) del d.Igs. 226/2005. Anno formativo Senvizi B mobilita ai fini dell'apprendimento penum e I'accessibilita per le persone | economica dei giovani
> <198, 2 ervizi per il Lavoro
con disabilita
. 2) migliorare 'accesso all'occupazione e le misure di attivazione per tutte le
. . N . DG Lavoro - Servizio i i i i 136 Sostegno
Awviso finalizzato all'erogazione di incentivi allav v v persone in cerca di lavoro, in particolare | giovani, soprattutto attraverso speciioo per o
. P s Politiche per il I'attuazione della garanzia per i giovani, i disoccupati di lungo periodo e i giovani under 35
allo sviluppo di iniziative imprenditoriali in settori i Ioccupazlone giovanile N " 1.500.000,00 09/05/2025
i : sostegno all'impresa gruppi svantaggiati nel mercato del lavoro, nonché delle persone inattive, o
strategici di sviluppo locale (progetto Isole Minori) bt . anche mediante Ia promozione del [avoro autonomo e
e all'occupazione A economica dei giovani
) promuovere la parita di accesso e di completamento di unfistruzione & una Istuzioni terzarie rconosciute
50 di chiamat i i ) to di B gi | D6 stuzione - senvizo formazione inclusive e di qualta, in particolare per i gruppi svantaggiati, 150 Sostogno el MUR,con sede egle olo
Avviso di chiamata per il finanziamento di Borse di - Serv Galfeducazione e cura deli prima infanzia, attraverso fistruzione e la formazione aimero ura sede operaiiva in
Poitiche per la formazione nerale o brofess.onale, fi al hvell tersiario o alistrizions o alauprendments | listtuzione terziaria | Sardegna; Entidircerca 14.000.000,00 13/06/2025
Dottorato — Anno 2025 terziaria e per la Gioventu Rirad g 2 " PP (infrastrutture escluse) | riconosciut dal MUR con sede
gl adu, anche agevolando la mobita ai fini dellapprendimento per tft & gl 6io almeno uns ssds
taccessibilta per le persone con disabilia operativa in Sardegna.
a) migiorare faccesso alfoccupazione e le misure di attivazione per uite le persone
AVVISO SO.LARE. Sard “Sost L DG Lavoro - Servizio i cerca di lavoro, in particolare | giovan, sopraftutto attraverso fattuazione deua 134 Misure volte a
-LARE. Sardegna “Sostegno Lavoro “";“;:‘T":e::s"e“‘:“:?":' garanzia per i glovan, i disoccupa di lungo periodo e | gruppi svantaggiati nel miglorare faccesso | Grandi imprese e MPMI 22.000.000,00 27/06/2025
Regione Sardegna” Annualita 2025 ol o St mercato del lavoro, nonché dell persone inattive, anche mediante la pmmomne del| altoccupazione
lavoro autonomo e delfeconoria sociale
Procedura aperta, ai sensi dell’art. 71 del D.Igs.
« T » | DGLavoro-Senizio i
36/2023, ; “Servizio di della cap: lsupporto alla 182 Rﬂ"ﬂf:a‘gﬂ"w della
T y ta delle autorita
amministrativa del partenariato del Programma  gestione di pani © na  Sopacta dele aulor | Operator economic 1.365.000,00 17/07/2025
Regionale FSE + 2021-2027 - Priorita 5 Assistenza "'ng‘c;;‘iﬁg:" del partenariato.
tecnica” (Lotto 2).
BANDO UNICO DI CONCORSO PER f) promuovere la parita di accesso e di completamento di unfistruzione & una
8 DG Istruzion - Servido formazione inclusive e di qualt, in particolare per i gruppi svantaggiati, 150 Sostegno £.RS.U. (Enti regionali per
L’ATTRIBUZIONE DI dalleducazione e cura della prima infanzia, atiraverso fistruzione ¢ la formazione
Politiche per la formazione o " le. fino al ivell ter Mistr . dimentc alfistruzione terziaria il diritto allo studio 10.000.000,00 19/07/2025
BORSE DI STUDIO E DI POSTI ALLOGGIO terziaria e per la Giovent generale & professionale, fino &l velo lereiario o alisiuzione © alapprondi™en® | (infrastrutture escluse) universitario
pef de " (i ) )
gl adul, anche agevolando la mobita ai fini delapprendimento per tutt e
A.A. 2025/26 taccessibilta per le persone con disabilita
156. Azioni specifiche per | Reli ra gi attori isituzionali
" DG Lavoro Se"”z"’ h) incentivare finclusione attiva, per promuovere le pari opportunita, la non aumentare la e
sm,e o discriminazione e la partecipazione attiva, e migiorare foccupabilta, in particolare |  partecipazione dei | non delterriorio [Enti del 3.600.000,00 04/08/2025
e dei gruppi svantaggiati citadini di paesiterzi | Terzo seftore, Comun, e
alfocoupazione alr soggett]
142 Misure volle a
I tivi alle i |a certificazions dell DG Lavoro - Servizio ) promuovere una partacipazione equibrata al mercato del avoro soto fproflo el | MO0 o
ncentivi alle imprese per la certificazione della Polione por isosteano Jrere, parts i condtod vor o un igor sl v rfessiorae o | o2 . 2.000.000,00 04/08/2025
parita di genere - avviso pluriennale allimpresa e alloccupazione P lavoro e a ridurre la
 alle persone non autosufficienti
segregazione di genere
el mercato del lavoro
153 - Percorsi di
“FONDO FINANZA DI IMPATTO" ituzion ) incentivare finclusione attiva, per promuovere le pari opporturita, fa non integrazione &
ONDO 0" (Costituzione Cs':;f;fv‘:":o‘f‘:‘ discriminazione e la partecipazione attiva, e miglorare foccupabilta, in particolare | reinserimento nel mondo NIA 10.000.000,00 17/10/2025
Fondo) dei gruppi svantaggiati dellavoro per i soggetti
svantaggiat
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