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OGGETTO: PR FSE + SARDEGNA 2021/2027 - APPROVAZIONE CALENDARIO 

DEGLI INVITI SECONDO QUANTO DISCIPLINATO ALL’ART. 49 par. 2 DEL REG. 

(UE) 2021/1060  
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IL DIRETTORE 
 

 VISTO lo Statuto Speciale per la Sardegna (L. Cost. 26 febbraio 1948, n.3 pubblicata 
nella Gazzetta Ufficiale del 9 marzo 1948, n.58) e le relative norme di attuazione; 

 VISTA la Legge Regionale 7 gennaio 1977, n.1, norme sull’organizzazione 
amministrativa della Regione Sardegna e sulla competenza di Giunta, 
Presidenza e Assessorati regionali; 

VISTA la Legge Regionale 13 novembre 1998, n.31, concernente “Disciplina del 

personale regionale e dell’organizzazione degli uffici della Regione; 

VISTA la Legge Regionale 8 maggio 2025, n. 12 recante: “Legge di stabilità 2025" 

pubblicata nel Bollettino Ufficiale della Regione autonoma della Sardegna 

(BURAS) 9 maggio 2025, n. 28; 

VISTA la Legge Regionale 8 maggio 2025, n. 13, recante: “Bilancio di previsione 2025-

2027”, pubblicata nel Bollettino Ufficiale della Regione autonoma della 

Sardegna (BURAS) 9 maggio 2025, n. 28; 

VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n. 26/17 del 14.05.2025 “Ripartizione delle 

tipologie e dei programmi in categorie e macroaggregati e elenchi dei capitoli di 

entrata e spesa, conseguenti all’approvazione della legge regionale 8 maggio 

2025, n.13 (Bilancio di previsione    2025-2027)"; 

VISTA la Legge Regionale n.11/2006 “Norma in materia di bilancio e contabilità 

Regione Sardegna”;  

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale del 17 gennaio 2025, n. 3/1 avente ad 

oggetto:” Attribuzione delle funzioni di Direttore generale delle Direzioni generali 

dell'Amministrazione regionale. Legge regionale 13 novembre 1998, n. 31, 

articoli 28 comma 1.”; 

VISTO il Decreto dell’Assessore degli Affari Generali, Personale e Riforma della Regione 

n. 15/2546 del 15 maggio 2025, con il quale sono state conferite alla Dott.ssa 

Delfina Spiga le funzioni di Direttore Generale dell’Assessorato Regionale del 

Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale; 

VISTA la nota prot. n. 31757 del 19 maggio 2025 con cui la Dott.ssa Delfina Spiga ha 

comunicato alla Direzione Generale del Personale e Riforma della Regione e 

alla Direzione Generale dei Servizi finanziari di aver assunto le funzioni di 

Direttore Generale dell'Assessorato del Lavoro a far data dal 19 maggio 2025; 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241: Nuove norme sul procedimento amministrativo; 
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VISTO il Regolamento (UE) 2020/852 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 18 

giugno 2020, relativo all’istituzione di un quadro che favorisce gli investimenti 

sostenibili e recante modifica del regolamento (UE) 2019/2088 (Regolamento 

sulla “tassonomia”); 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 24 

giugno 2021, che istituisce il Fondo Sociale Plus (FSE+) e che abroga il 

Regolamento (UE) n. 1296/2013; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 24 

giugno 2021, recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di 

sviluppo regionale, al Fondo Europeo Sociale Plus, al Fondo di coesione, al 

Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la 

pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo 

Asilo, migrazione ed integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento 

di Sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti; 
 

VISTA la Deliberazione G.R. n. 36/52 del 12.09.2019 “Programmazione FSE 2021/2027. 

Atto di indirizzo.”; 

VISTA la Deliberazione G.R. n. 44/30 del 12.11.2019 “Programmazione 2021-2027. 

Indirizzi, modello di governance e raccordo con i documenti strategici regionali di 

sviluppo.”; 

VISTA la Deliberazione G.R. n. 43/4 del 27.08.2020 “Programmazione 2021/2027 

Fondo Sociale Europeo Plus (FSE +). Tavolo di Partenariato e linee di indirizzo 

per lo svolgimento del percorso partenariale”; 

VISTA la Deliberazione G.R. n. 22/20 del 17.06.2021 “Programmazione 2021-2027. 

Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+). Indirizzi strategici per la preparazione del 

Programma regionale”; 

VISTA la Deliberazione G.R. n.32/30 del 29.07.2021 “Indirizzi strategici per la 
preparazione dei programmi regionali FESR e FSE+ 2021-2027.”; 

VISTA la Deliberazione G.R. n. 39/56 del 08.10.2021 “Strategia Regionale per lo 

Sviluppo Sostenibile. Indirizzi per l’attuazione.”; 

VISTA la Deliberazione G.R. n. 9/12 del 24.03.2022 “Presa d'atto della proposta di 

Programma Regionale FSE+ Sardegna 2021/2027 e mandato a negoziare.” 

Approvata definitivamente con Deliberazione G.R. n. 14/13 del 29.04.2022; 

VISTA la Deliberazione G.R. n. 26/10 del 11.08.2022 “Approvazione del Regolamento 
di funzionamento del Partenariato del Fondo Sociale Europeo per la Sardegna 
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per i periodi di programmazione 2014-2020 e 2021-2027.”; 

VISTA la Decisione C(2022) 6166 final del 25.8.2022 di approvazione del Programma 

nella versione definitiva del 26.07.2022 (CCI 2021IT05SFPR013); 

VISTA la Deliberazione G.R. n. 31/10 del 13.10.2022 “PR FSE+ Sardegna 2021-2027 

“Il PR FSE+ Sardegna 2021-2027 al servizio della dignità”. Presa d’atto definitiva 

del Programma, istituzione del Comitato di Sorveglianza e adempimenti 

successivi all’approvazione”; 

PRESO ATTO        di quanto previsto all’art. 49 comma 2 del Reg. (UE) 2021/1060 ovvero “L’autorità 

di gestione garantisce la pubblicazione sul sito web di cui al paragrafo 1, o sul 

portale web unico di cui all’articolo 46, lettera b), di un calendario degli inviti a 

presentare proposte che sono stati pianificati, aggiornato almeno tre volte 

all’anno”; 

CONSIDERATO   che la disposizione è volta a garantire la trasparenza dell’attuazione dei fondi e 

la comunicazione sui programmi (sezione II del RDC), ma assume anche 

un’importante valenza programmatoria; 

DATO ATTO che nel mese di Settembre ed Ottobre 2025 la scrivente AdG ha avviato un 

coordinamento con i Responsabili di attivazione delle procedure selettive (d’ora 

in poi RdA) per l’individuazione delle misure da avviare per l’attuazione del PR 

FSE+ e l’aggiornamento del 3° calendario inviti 2025; 

 

CONSIDERATO che l’approvazione del calendario è un atto propedeutico e necessario alla 

richiesta di parere di conformità da parte dei RdA come precisato nella Circolare 

n. 1 “PR SARDEGNA FSE+ 2021/2027- prime indicazioni operative sul processo 

programmatorio e sulla procedura per la richiesta ed il rilascio dei pareri di 

conformità”; 

PRESO ATTO che il 3° calendario degli inviti dell’anno 2025 è stato approvato con 

Determinazione n. 4586 Prot. 58607 del 12.09.2025 e pubblicato sul sito della 

Regione Sardegna al link: https://www.regione.sardegna.it/atti-bandi-

archivi/atti-amministrativi/tutti-gli-atti/17579246427555 e sul sito Sardegna 

Programmazione al link: 

https://www.sardegnaprogrammazione.it/novita/calendario-inviti  

RITENUTO di voler evidenziare gli avvisi previsti nei precedenti Calendari e già pubblicati, 

per garantire trasparenza e comunicazione e che sono indicati nella tabella 

allegata; 

TENUTO CONTO della nota: 

https://www.regione.sardegna.it/atti-bandi-archivi/atti-amministrativi/tutti-gli-atti/17579246427555
https://www.regione.sardegna.it/atti-bandi-archivi/atti-amministrativi/tutti-gli-atti/17579246427555
https://www.sardegnaprogrammazione.it/novita/calendario-inviti
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• autorizzazione AdG Prot. prot. 65050 del 09.10.2025 con la quale si 

autorizza l’assegnazione di risorse aggiuntive per “Avviso pubblico 

Sine Limes 2 per la concessione di Buoni Servizio a favore di persone 

con limitazioni nell’autonomia - Triennio 2024-2026" nell'ambito 

dell'intervento pluriennale del “PR SARDEGNA FSE+ 2021-2027 al 

servizio della dignità” Priorità 3 - "Inclusione e Lotta alla Povertà" 

Obiettivo specifico: ESO4.11. Settore di Intervento 158 – DG Politiche 

Sociali – Servizio politiche per la famiglia e l'inclusione sociale per 

ulteriori euro 13.120.160,00 portandolo ad una dotazione complessiva 

per il triennio di riferimento di euro 26.366.160,00; 

• nota AdG n. 63140 del 01.10.2025, e relativo riscontro prot. n. 65912 

del 13.10.2025, è stata trasmessa al Ministero dell’Università e della 

Ricerca la richiesta di autorizzazione a rendere coerente e, pertanto, 

certificabile sul PR FSE+ 2021/2027 la quota di FIS Nazionale riferita 

all’Avviso “Borse di studio e azioni di sostegno a favore di studenti 

capaci e meritevoli, privi di mezzi, e di promozione del merito tra 

gli studenti, inclusi gli studenti con disabilità – a.a. 2024/2025”, 

Priorità 2 - Istruzione, formazione e competenze” - Obiettivo specifico 

ESO4.6 – Settore di Intervento 150 per un ulteriore importo pari a euro 

18.893.416,17, portando la dotazione complessiva della operazione a 

euro 33.893.416,17; 

• con Deliberazione della G.R. 39-5 del 24-07-2025 Sistema regionale  

dei percorsi di istruzione e formazione professionale (IeFP) IeFP “di 

destinare lo stanziamento FSE+ di euro 3.500.000,  inizialmente  

stanziato con la deliberazione della Giunta regionale n. 23/29 (del 

03.07.2024) sopra richiamata, per il finanziamento del suddetto ciclo 

formativo 2025-2028, all'incremento delle risorse finanziarie degli 

Avvisi IeFP IV anno A.F. 2025-2026 ed IFTS A.F. 2025-2026, 

garantendo in questo modo il finanziamento di un numero maggiore di 

percorsi” ed altresì di disporre che le risorse a valere sui Fondi 

Regionali per un importo pari a euro 34.240.000,00 siano comunque 

rendicontate sul FSE+ al fine di accelerare la spesa del PR 2021-2027; 

 

RITENUTO di dover procedere alla approvazione del calendario degli inviti allegato alla 

presente e di dover pubblicare il medesimo nel sito web dedicato. 
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DETERMINA 
 

ART. 1 di approvare il Calendario degli Inviti a presentare proposte 4/2025 allegato 

alla presente per formarne parte integrante e sostanziale; 

ART. 2 la versione integrale della presente determinazione è pubblicata sul sito internet 
della Regione Autonoma della Sardegna www.regione.sardegna.it 

(nell’apposita sezione “Atti “del menu “Servizi “dedicata all’Assessorato del 

Lavoro); 

ART. 3 la presente determinazione è adottata in conformità alle disposizioni dell’art. 21, 

VII comma, L.R. 13/11/1998, n. 31 Disciplina del personale regionale e 

dell’organizzazione degli uffici della Regione; è comunicata ai sensi del IX comma 

del medesimo articolo, all’Assessore del Lavoro, Formazione Professionale, 

Cooperazione e Sicurezza Sociale. 

 
 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
AUTORITÀ DI GESTIONE DEL 

PR FSE + SARDEGNA 2021/20271 
DELFINA SPIGA2 
(FIRMA DIGITALE)3 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
1 Deliberazione G.R. n. 36/52 del 12.09.2019 “Programmazione FSE 2021/2027. Atto di indirizzo.” Che confermare l’individuazione 
dell’Autorità di gestione del Programma Operativo Regionale FSE+ 2021-2027 nella figura del Direttore generale pro tempore 
dell’Assessorato del Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale, fermo restando il rispetto e la messa in atto 
di tutte le procedure a tal fine richieste a seguito dell’approvazione del nuovo quadro regolamentare. 
2 Decreto dell’Assessore degli Affari Generali, Personale e Riforma della Regione n. 15/2546 del 15 maggio 2025 
3 Documento firmato digitalmente secondo le indicazioni sulla dematerializzazione contenute nella D.G.R. n. 71/40 del 16.12.2008, ai 
sensi e per gli effetti dell’art. 20 comma 2 del d.lgs. 7 marzo 2005, n.82, “Codice dell’Amministrazione Digitale”. 

http://www.regione.sardegna.it/
http://www.regione.sardegna.it/
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PR FSE+ 21-27 - Calendario degli inviti a Presentare Proposte  
 

art. 49 par. 2 Reg (UE) 2021/1060 
 
 

No. 4/2025 
 

Ottobre 2025 / Luglio 2026 
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Priorità 1 – Occupazione 

 

 

  

Titolo bando/avviso Servizio responsabile Priorità Obiettivo specifico Settore di intervento
Tipologia richiedenti 

ammissibili 
Dotazione finanziaria indicativa

Area geografica 

interessata

Mese 

pubblicazione 

invito indicativa

Mese/anno 

chiusura 

dell'invito

"FONDO MICROCREDITO" (Costituzione Fondo)

DG Lavoro - Servizio 

Politiche per il sostegno 

all’impresa e 

all’occupazione

1

a) migliorare l'accesso all'occupazione e le misure di attivazione per tutte le 

persone in cerca di lavoro, in particolare i giovani, soprattutto attraverso 

l'attuazione della garanzia per i giovani, i disoccupati di lungo periodo e i gruppi 

svantaggiati nel mercato del lavoro, nonché delle persone inattive, anche 

mediante la promozione del lavoro autonomo e dell'economia sociale

137 Sostegno al lavoro 

autonomo e all'avvio di 

imprese

N/A 23.844.500,00 Sardegna nov-25

"FONDO COOPERATIVE" (Costituzione Fondo)

DG Lavoro - Servizio 

Politiche per il sostegno 

all’impresa e 

all’occupazione

1

d) promuovere l'adattamento dei lavoratori, delle imprese e degli imprenditori ai 

cambiamenti, un invecchiamento attivo e sano, come pure un ambiente di 

lavoro sano e adeguato che tenga conto dei rischi per la salute

138 Sostegno all'economia 

sociale e alle imprese sociali 
N/A 20.538.760,00 Sardegna nov-25
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Priorità 2 – Istruzione, formazione e competenze 
 
 

 
 
  

Titolo bando/avviso Servizio responsabile Priorità Obiettivo specifico Settore di intervento
Tipologia richiedenti 

ammissibili 
Dotazione finanziaria indicativa

Area geografica 

interessata

Mese 

pubblicazione 

invito indicativa

Mese/anno 

chiusura 

dell'invito

Scuole aperte scuole nuove
DG Istruzione - Servizio 

Politiche Scolastiche
2

f) promuovere la parità di accesso e di completamento di un'istruzione e una 

formazione inclusive e di qualità, in particolare per i gruppi svantaggiati, 

dall'educazione e cura della prima infanzia, attraverso l'istruzione e la 

formazione generale e professionale, fino al livello terziario e all'istruzione e 

all'apprendimento degli adulti, anche agevolando la mobilità ai fini 

dell'apprendimento per tutti e l'accessibilità per le persone con disabilità

149 Sostegno all'istruzione 

primaria e secondaria 

(infrastrutture escluse)

Autonomie scolatiche in RTI con 

enti locali e ETS
3.000.000,00 Sardegna gen-26 feb-26

PRINC 06 - PRogetti per l'INClusione dei bambini 

con disabilità frequentanti i servizi educativi e le 

scuole dell'infanzia - Avviso Annuale / 

Sperimentazione

DG Istruzione - Servizio 

Politiche Scolastiche
2

f) promuovere la parità di accesso e di completamento di un'istruzione e una 

formazione inclusive e di qualità, in particolare per i gruppi svantaggiati, 

dall'educazione e cura della prima infanzia, attraverso l'istruzione e la 

formazione generale e professionale, fino al livello terziario e all'istruzione e 

all'apprendimento degli adulti, anche agevolando la mobilità ai fini 

dell'apprendimento per tutti e l'accessibilità per le persone con disabilità

148 Sostegno all'educazione 

e alla cura della prima 

infanzia (infrastrutture 

escluse)

Comuni 1.229.440,00 Sardegna gen-26 feb-26

Avviso Alta Formazione 2025

Borse di studio per percorsi di master 

fuori dal territorio regionale

ASPAL - Servizio  

Progetti su base 

regionale e comunitaria

2

f) Promuovere la parità di accesso e di completamento di un'istruzione e una 

formazione inclusive e di qualità, in particolare per i gruppi svantaggiati, 

dall'educazione e cura della prima infanzia, attraverso l'istruzione e la 

formazione generale e professionale, fino al livello terziario e all'istruzione e 

all'apprendimento degli adulti, anche agevolando la mobilità ai fini 

dell'apprendimento per tutti e l'accessibilità per le persone con disabilità (FSE+)

150. Sostegno all'istruzione 

terziaria (infrastrutture 

escluse)

Giovani di età compresa tra i 18 e 

i 35 anni . Disoccupati
2.000.000,00 Sardegna nov-25 feb-26

Contratti regionali di formazione specialistica 

medica e delle borse di studio di area sanitaria non 

medica

DG Sanità - Servizio 

programmazione 

sanitaria ed economico-

finanziaria e controllo di 

gestione

2

g) promuovere l'apprendimento permanente, in particolare le opportunità di 

miglioramento del livello delle competenze e di riqualificazione flessibili per tutti, 

tenendo conto delle competenze imprenditoriali e digitali, anticipando meglio il 

cambiamento e le nuove competenze richieste sulla base delle esigenze del 

mercato del lavoro, facilitando il riorientamento professionale e promuovendo 

la mobilità professionale

150 Sostegno all'istruzione 

degli adulti (infrastrutture 

escluse)
Università 55.220.318,29 Sardegna nov-25



 
 

ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURÀNTZIA SOTZIALE  
ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE 

 
Direzione generale del Lavoro, Formazione professionale,  
Cooperazione e Sicurezza Sociale 
CUF: O06R7C – CDR 00.10.01.00 

 

 
Pag. 10 a 16 

 

 
 
 

Priorità 3 – Inclusione e lotta alla povertà 
 

 
 
 
  

Titolo bando/avviso Servizio responsabile Priorità Obiettivo specifico Settore di intervento
Tipologia richiedenti 

ammissibili 
Dotazione finanziaria indicativa

Area geografica 

interessata

Mese 

pubblicazione 

invito indicativa

Mese/anno 

chiusura 

dell'invito

Avviso pubblico di Manifestazione d’Interesse per 

l’iscrizione al Catalogo delle Strutture erogatrici 

delle prestazioni sanitarie a valere sulla Misura 

“Buoni Servizi Sanitari”

DG Lavoro -Servizio 

Cooperazione, Terzo 

Settore e Politiche di 

inclusione

3

k) ESO4.11. Migliorare l'accesso paritario e tempestivo a servizi di qualità, 

sostenibili e a prezzi accessibili, compresi i servizi che promuovono l'accesso 

agli alloggi e all'assistenza incentrata sulla persona, anche in ambito sanitario; 

modernizzare i sistemi di protezione sociale, anche promuovendone l'accesso 

e prestando particolare attenzione ai minori e ai gruppi svantaggiati; migliorare 

l'accessibilità l'efficacia e la resilienza dei sistemi sanitari e dei servizi di 

assistenza di lunga durata, anche per le persone con disabilità (FSE+)

158. Misure volte a 

rafforzare l'accesso paritario 

e tempestivo a servizi di 

qualità, sostenibili e 

abbordabili

Strutture Sanitarie Private 8.000.000,00 Sardegna dic-25 gen-26

Avviso Connetti: "Servizi di mediazione culturale"

DG Lavoro -Servizio 

Cooperazione, Terzo 

Settore e Politiche di 

inclusione

3

h) incentivare l'inclusione attiva, per promuovere le pari opportunità, la non 

discriminazione e la partecipazione attiva, e migliorare l'occupabilità, in 

particolare dei gruppi svantaggiati

156. Azioni specifiche per 

aumentare la partecipazione 

dei cittadini di paesi terzi 

all'occupazione 

Imprese sociali, Consorzi di 

imprese sociali, Consorzi stabili di 

imprese sociali, Organismi non 

lucrativi di utilità sociale, 

Associazioni e Enti di promozione 

sociale costituiti in Associazioni 

Temporanee d’Impresa o di Scopo 

(già costituiti o che intendono 

costituirsi)

3.000.000,00 Sardegna dic-25 mar-26

Percorso formativo previsto per "operatori da 

adibire all'attività di soccorso sanitario pre-

ospedaliero"

DG Sanità - Servizio 

promozione e governo 

delle reti di cure

3

k) migliorare l'accesso paritario e tempestivo a servizi di qualità, sostenibili e a 

prezzi accessibili, compresi i servizi che promuovono l'accesso agli alloggi e 

all'assistenza incentrata sulla persona, anche in ambito sanitario; 

modernizzare i sistemi di protezione sociale, anche promuovendo l'accesso 

alla protezione sociale, prestando particolare attenzione ai minori e ai gruppi 

svantaggiati; migliorare l'accessibilità, anche per le persone con disabilità, 

l'efficacia e la resilienza dei sistemi sanitari e dei servizi di assistenza di lunga 

durata

158 Misure volte a migliorare 

l'accesso paritario e 

tempestivo a servizi di 

qualità, sostenibili e a prezzi 

accessibili 

AREUS Sardegna 3.854.000,00 Sardegna gen-26

Azioni di rafforzamento della capacità 

amministrativa del sistema degli ambiti territoriali 

PLUS, anche coinvolgendo le organizzazioni del 

Terzo settore

DG Politiche Sociali - 

Servizio Terzo settore e 

supporti direzionali

3

k) migliorare l'accesso paritario e tempestivo a servizi di qualità, sostenibili e a 

prezzi accessibili, compresi i servizi che promuovono l'accesso agli alloggi e 

all'assistenza incentrata sulla persona, anche in ambito sanitario; 

modernizzare i sistemi 

158 Misure volte a migliorare 

l'accesso paritario e 

tempestivo a servizi di 

qualità, sostenibili e a prezzi 

accessibili 

Operatori Economici 1.700.000,00 Sardegna gen-26
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Priorità 4 – Occupazione Giovanile 
 

 
 
 

 
  

Titolo bando/avviso Servizio responsabile Priorità Obiettivo specifico Settore di intervento
Tipologia richiedenti 

ammissibili 
Dotazione finanziaria indicativa

Area geografica 

interessata

Mese 

pubblicazione 

invito indicativa

Mese/anno 

chiusura 

dell'invito

LIMBAS - Avviso pubblico per la concessione di 

Borse di mobilità transnazionale a supporto di 

esperienze di formazione linguistica e 

professionalizzanti 

Piano di Comunicazione 

ASPAL - Servizio  

Progetti su base 

regionale e comunitaria

4

a) migliorare l'accesso all'occupazione e le misure di attivazione per tutte le 

persone in cerca di lavoro, in particolare i giovani, soprattutto attraverso 

l'attuazione della garanzia per i giovani, i disoccupati di lungo periodo e i gruppi 

svantaggiati nel mercato del lavoro, nonché delle persone inattive, anche 

mediante la promozione del lavoro autonomo e dell'economia sociale

136. Sostegno specifico per 

l'occupazione giovanile e 

l'integrazione socio-

economica dei giovani

Giovani di età compresa tra i 18 e 

i 35 anni tra i quali:

-disoccupati, compresi i 

disoccupati di lungo periodo;

-NEET;

-inattivi;

-lavoratori occasionali, sotto 

retribuiti (woorking poor)

3.100.000,00

Sardegna

Paesi UE

Paesi EFTA

Regno Unito

Stati Uniti d'America

ott-25

Avviso  pubblico per la presentazione di percorsi di 

Istruzione e Formazione Tecnica Superiore (IFTS)  

in sistema duale per il conseguimento della 

certificazione IFTS di cui all’art. 9 cap III, del DPCM 

25/01/2008. AF 2026-2027

DG Lavoro -Servizio 

Governance della 

Formazione 

Professionale e dei 

Servizi per il Lavoro

4

f) promuovere la parità di accesso e di completamento di un'istruzione e una 

formazione inclusive e di qualità, in particolare per i gruppi svantaggiati, 

dall'educazione e cura della prima infanzia, attraverso l'istruzione e la 

formazione generale e professionale, fino al livello terziario e all'istruzione e 

all'apprendimento degli adulti, anche agevolando la mobilità ai fini 

dell'apprendimento per tutti e l'accessibilità per le persone con disabilità

136 Sostegno specifico per 

l'occupazione giovanile e 

l'integrazione socio-

economica dei giovani

Agenzie Formative accreditate 

macrotipologia B
3.327.723,00 Sardegna dic-25 lug-26

Avviso pubblico per la presentazione di proposte 

progettuali per percorsi di istruzione e formazione 

professionale di quarto anno in sistema duale per  

il conseguimento del diploma professionale di cui 

all’art. 17, comma 1, lett. b) del d.lgs. 226/2005. AF 

2026-2027

DG Lavoro -Servizio 

Governance della 

Formazione 

Professionale e dei 

Servizi per il Lavoro

4

f) promuovere la parità di accesso e di completamento di un'istruzione e una 

formazione inclusive e di qualità, in particolare per i gruppi svantaggiati, 

dall'educazione e cura della prima infanzia, attraverso l'istruzione e la 

formazione generale e professionale, fino al livello terziario e all'istruzione e 

all'apprendimento degli adulti, anche agevolando la mobilità ai fini 

dell'apprendimento per tutti e l'accessibilità per le persone con disabilità

136 Sostegno specifico per 

l'occupazione giovanile e 

l'integrazione socio-

economica dei giovani

Agenzie Formative accreditate 

macrotipologia A
3.000.000,00 Sardegna dic-25 lug-26

Avviso  pubblico per la presentazione di percorsi di 

Istruzione e Formazione Professionale (IeFP) in 

sistema duale per il conseguimento della qualifica 

professionale di cui all’art. 17, comma 1, lett. a), del 

D.lgs. 226/2005.  

Ciclo formativio 2026/2029

DG Lavoro -Servizio 

Governance della 

Formazione 

Professionale e dei 

Servizi per il Lavoro

4

f) promuovere la parità di accesso e di completamento di un'istruzione e una 

formazione inclusive e di qualità, in particolare per i gruppi svantaggiati, 

dall'educazione e cura della prima infanzia, attraverso l'istruzione e la 

formazione generale e professionale, fino al livello terziario e all'istruzione e 

all'apprendimento degli adulti, anche agevolando la mobilità ai fini 

dell'apprendimento per tutti e l'accessibilità per le persone con disabilità

136 Sostegno specifico per 

l'occupazione giovanile e 

l'integrazione socio-

economica dei giovani

Agenzie Formative accreditate 

macrotipologia A
25.000.000,00 Sardegna nov-25 lug-26
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Priorità 5 – Assistenza Tecnica 

 
 

 
 
 
 
 
 
  

Titolo bando/avviso Servizio responsabile Priorità Obiettivo specifico Settore di intervento
Tipologia richiedenti 

ammissibili 
Dotazione finanziaria indicativa

Area geografica 

interessata

Mese 

pubblicazione 

invito indicativa

Mese/anno 

chiusura 

dell'invito

Gara per il servizio di rafforzamento delle capacità 

dei soggetti coinvolti nell'attuazione e gestione del 

PR FSE + 2021/2027

DG Lavoro - Servizio di 

supporto alla 

predisposizione e 

gestione di piani e 

programmi cofinanziati 

dall’unione europea

5 na

182 Rafforzamento della 

capacità delle autorità dello 

SM, dei beneficiari e del 

partenariato. 

Operatori economici 1.416.000,00 Sardegna apr-26 mag-26

Rafforzamento delle capacità degli Enti locali 

coinvolti nell’attuazione del Programma

DG Lavoro - Servizio di 

supporto alla 

predisposizione e 

gestione di piani e 

programmi cofinanziati 

dall’unione europea

5 na

182 Rafforzamento della 

capacità delle autorità dello 

SM, dei beneficiari e del 

partenariato. 

Operatori economici 958.880,00 Sardegna apr-26 mag-26
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PR FSE+ 21-27 - Calendario degli inviti 
 
 

SINTESI DEGLI AVVISI PUBBLICATI 
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Titolo bando/avviso
Servizio 

responsabile
Priorità Obiettivo specifico

Settore di 

intervento

Tipologia richiedenti 

ammissibili 
Dotazione finanziaria

Data 

pubblicazione 

Avviso  pubblico per la presentazione di percorsi di 

Istruzione e Formazione Professionale (IeFP) in sistema 

duale per il conseguimento della qualifica professionale 

di cui all’art. 17, comma 1, lett. a), del D.lgs. 226/2005.  

Cicli formativi 2023/2026 e 2024/2027

DG Lavoro -Servizio 

Attuazione delle 

Politiche per i Cittadini

4

f) promuovere la parità di accesso e di completamento di un'istruzione e una 

formazione inclusive e di qualità, in particolare per i gruppi svantaggiati, 

dall'educazione e cura della prima infanzia, attraverso l'istruzione e la formazione 

generale e professionale, fino al livello terziario e all'istruzione e all'apprendimento 

degli adulti, anche agevolando la mobilità ai fini dell'apprendimento per tutti e 

l'accessibilità per le persone con disabilità

136 Sostegno specifico 

per l'occupazione 

giovanile e l'integrazione 

socio-economica dei 

giovani

Agenzie Formative 

accreditate 

macrotipologia A

18.200.000,00 29/11/2022

Avviso  pubblico per la presentazione di percorsi di 

Istruzione e Formazione Professionale (IeFP) di V Anno in 

sistema duale per il conseguimento della certificazione 

IFTS di cui all’art. 9 cap III, del DPCM 25/01/2008. A.F. 

2023-24

DG Lavoro -Servizio 

Attuazione delle 

Politiche per i Cittadini

4

f) promuovere la parità di accesso e di completamento di un'istruzione e una 

formazione inclusive e di qualità, in particolare per i gruppi svantaggiati, 

dall'educazione e cura della prima infanzia, attraverso l'istruzione e la formazione 

generale e professionale, fino al livello terziario e all'istruzione e all'apprendimento 

degli adulti, anche agevolando la mobilità ai fini dell'apprendimento per tutti e 

l'accessibilità per le persone con disabilità

136 Sostegno specifico 

per l'occupazione 

giovanile e l'integrazione 

socio-economica dei 

giovani

Agenzie Formative 

accreditate 

macrotipologia B

2.222.000,00 30/12/2022

Sostegno al completamento dell'istruzione degli adulti  -  

avviso biennale

DG Istruzione - Servizio 

Politiche Scolastiche
2

g) promuovere l'apprendimento permanente, in particolare le opportunità di 

miglioramento del livello delle competenze e di riqualificazione flessibili per tutti, 

tenendo conto delle competenze imprenditoriali e digitali, anticipando meglio il 

cambiamento e le nuove competenze richieste sulla base delle esigenze del mercato 

del lavoro, facilitando il riorientamento professionale e promuovendo la mobilità 

professionale

151 Sostegno 

all'istruzione degli adulti 

(infrastrutture escluse)

Centri provinciali per 

l’istruzione degli adulti 

(CPIA) 

801.400,00 10/02/2023

Gara per il servizio di assistenza tecnica ai controlli

DG Lavoro - Servizio di 

supporto alla 

predisposizione e 

gestione di piani e 

programmi cofinanziati 

dall’unione europea

5 na

180 Preparazione, 

attuazione, monitoraggio 

e controllo

Operatori economici 5.200.000,00 20/06/2023

Avviso pubblico per la presentazione di proposte 

progettuali per percorsi di istruzione e formazione 

professionale di quarto anno in sistema duale per il 

conseguimento del diploma professionale di cui all'Art. 

17 comma 1 lett. B) del D.LGS 226/2005 - Anno formativo 

2023 - 2024

DG Lavoro -Servizio 

Attuazione delle 

Politiche per i Cittadini

4

f) promuovere la parità di accesso e di completamento di un'istruzione e una 

formazione inclusive e di qualità, in particolare per i gruppi svantaggiati, 

dall'educazione e cura della prima infanzia, attraverso l'istruzione e la formazione 

generale e professionale, fino al livello terziario e all'istruzione e all'apprendimento 

degli adulti, anche agevolando la mobilità ai fini dell'apprendimento per tutti e 

l'accessibilità per le persone con disabilità

136 Sostegno specifico 

per l'occupazione 

giovanile e l'integrazione 

socio-economica dei 

giovani

Agenzie Formative 

accreditate 

macrotipologia A

1.000.000,00 03/07/2023

PROGRESSI -  PROGetti per il REcupero e il Supporto 

agli Studenti nell'Innovazione Anni Scolastici 2023-

24/2024-25/2025-26 - Tre linee di attività

DG Istruzione - Servizio 

Politiche Scolastiche
2

f) promuovere la parità di accesso e di completamento di un'istruzione e una 

formazione inclusive e di qualità, in particolare per i gruppi svantaggiati, 

dall'educazione e cura della prima infanzia, attraverso l'istruzione e la formazione 

generale e professionale, fino al livello terziario e all'istruzione e all'apprendimento 

degli adulti, anche agevolando la mobilità ai fini dell'apprendimento per tutti e 

l'accessibilità per le persone con disabilità

149 Sostegno 

all'istruzione primaria e 

secondaria (infrastrutture 

escluse)

Istituzioni scolastiche 

sarde (Autonomie 

Scolastiche Statali + 

Scuole Non Statali 

Paritarie)

32.200.000,00 25/07/2023

PROGRESSI -  PROGetti per il REcupero e il Supporto 

agli Studenti nell'Innovazione Anni Scolastici 2023-

24/2024-25/2025-26 - Tre linee di attività

DG Istruzione - Servizio 

Politiche Scolastiche
2

f) promuovere la parità di accesso e di completamento di un'istruzione e una 

formazione inclusive e di qualità, in particolare per i gruppi svantaggiati, 

dall'educazione e cura della prima infanzia, attraverso l'istruzione e la formazione 

generale e professionale, fino al livello terziario e all'istruzione e all'apprendimento 

degli adulti, anche agevolando la mobilità ai fini dell'apprendimento per tutti e 

l'accessibilità per le persone con disabilità

145 Sostegno allo 

sviluppo di competenze 

digitali

Istituzioni scolastiche 

sarde (Autonomie 

Scolastiche Statali + 

Scuole Non Statali 

Paritarie)

3.020.000,00 25/07/2023

Avviso per interventi di orientamento ai percorsi ITS 

rivolto alle fondazioni ITS della Sardegna - avviso 

pluriennale

DG Istruzione - Servizio 

Politiche per la 

formazione terziaria e 

per la Gioventù

2

f) promuovere la parità di accesso e di completamento di un'istruzione e una 

formazione inclusive e di qualità, in particolare per i gruppi svantaggiati, 

dall'educazione e cura della prima infanzia, attraverso l'istruzione e la formazione 

generale e professionale, fino al livello terziario e all'istruzione e all'apprendimento 

degli adulti, anche agevolando la mobilità ai fini dell'apprendimento per tutti e 

l'accessibilità per le persone con disabilità

150 Sostegno 

all'istruzione terziaria 

(infrastrutture escluse)

Fondazioni ITS 

costituite in Sardegna
600.000,00 26/07/2023

Avviso Destinazione Sardegna Lavoro - avviso 

pluriennale

DG Lavoro - Servizio 

Imprese
1

a) migliorare l'accesso all'occupazione e le misure di attivazione per tutte le persone 

in cerca di lavoro, in particolare i giovani, soprattutto attraverso l'attuazione della 

garanzia per i giovani, i disoccupati di lungo periodo e i gruppi svantaggiati nel 

mercato del lavoro, nonché delle persone inattive, anche mediante la promozione del 

lavoro autonomo e dell'economia sociale

134 Misure volte a 

migliorare l'accesso 

all'occupazione

Microimprese, piccole 

e medie
40.000.000,00 07/08/2023

ANCH'IO!    Supporto alle scuole nella fase di pre-

diagnosi precoce e supporto/affiancamento 

extracurriculare per compiti e studio a casa -  avviso 

triennale

DG Istruzione - Servizio 

Politiche Scolastiche
2

f) promuovere la parità di accesso e di completamento di un'istruzione e una 

formazione inclusive e di qualità, in particolare per i gruppi svantaggiati, 

dall'educazione e cura della prima infanzia, attraverso l'istruzione e la formazione 

generale e professionale, fino al livello terziario e all'istruzione e all'apprendimento 

degli adulti, anche agevolando la mobilità ai fini dell'apprendimento per tutti e 

l'accessibilità per le persone con disabilità

149 Sostegno 

all'istruzione primaria e 

secondaria (infrastrutture 

escluse)

Istituzioni scolastiche 

sarde (Autonomie 

Scolastiche Statali + 

Scuole Non Statali 

Paritarie)

2.000.000,00
15/09/2023

15/03/2024

Avviso  per corsi di potenziamento delle competenze 

linguistiche degli studenti universitari sardi - INTERMOF 

"2.0"

DG Istruzione - Servizio 

Politiche per la 

formazione terziaria e 

per la Gioventù

2

f) promuovere la parità di accesso e di completamento di un'istruzione e una 

formazione inclusive e di qualità, in particolare per i gruppi svantaggiati, 

dall'educazione e cura della prima infanzia, attraverso l'istruzione e la formazione 

generale e professionale, fino al livello terziario e all'istruzione e all'apprendimento 

degli adulti, anche agevolando la mobilità ai fini dell'apprendimento per tutti e 

l'accessibilità per le persone con disabilità

150 Sostegno 

all'istruzione terziaria 

(infrastrutture escluse)

Enti pubblici e privati 

sardi operanti nella 

formazione terziaria 

universitaria o 

equivalente

1.500.000,00 04/10/2023

Avviso per la selezione delle strategie territoriali ai sensi 

dell'art. 32 del RDC
AdG 1

a) migliorare l'accesso all'occupazione e le misure di attivazione per tutte le persone 

in cerca di lavoro, in particolare i giovani, soprattutto attraverso l'attuazione della 

garanzia per i giovani, i disoccupati di lungo periodo e i gruppi svantaggiati nel 

mercato del lavoro, nonché delle persone inattive, anche mediante la promozione del 

lavoro autonomo e dell'economia sociale

134 Misure volte a 

migliorare l'accesso 

all'occupazione

GAL 29.150.000,00 12/10/2023

Avviso Pubblico per la concessione di voucher di 

conciliazione a favore di donne lavoratrici autonome – 

Annualità 2023 - P.R. FSE + Sardegna 2021/2027

DG Lavoro - Servizio 

Imprese
1

c) promuovere una partecipazione equilibrata al mercato del lavoro sotto il profilo del 

genere, parità di condizioni di lavoro e un migliore equilibrio tra vita professionale e 

vita privata, anche attraverso l'accesso a servizi economici di assistenza all'infanzia 

e alle persone non autosufficienti

143 Misure volte a 

promuovere l'equilibrio tra 

vita professionale e vita 

privata, anche attraverso 

l'accesso all'assistenza 

all'infanzia e alle persone 

non autosufficienti

Lavoratrici autonome e 

libere professioniste
2.200.000,00 27/10/2023

Progetto di Assistenza Tecnica istituzioale alle Regioni e 

Province Autonome Programma FSE+ 

DG Lavoro - Servizio di 

supporto alla 

predisposizione e 

gestione di piani e 

programmi cofinanziati 

dall’unione europea

5 na

180 Preparazione, 

attuazione, monitoraggio 

e controllo

Tecnostruttura 666.050,00 17/11/2023

Avviso pubblico per la presentazione di progetti integrati 

di inserimento lavorativo e sociale per persone 

provenienti dal circuito penale. L.I.B.E.R.I. (Lavoro, 

Inserimento, Bilancio di competenze, Esperienza, 

Riscatto sociale, Inclusione)”- Edizione 2

“PR Sardegna FSE+ 2021-2027 al servizio della dignità” 

per il sostegno a titolo del Fondo sociale europeo Plus 

nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore 

dell'occupazione e della crescita”Identificativo web: 

108041

ASPAL - Politiche a 

favore di soggetti a 

rischio di

esclusione

3

ESO4.8. Incentivare l'inclusione attiva, per promuovere le

pari opportunità, la non discriminazione e la

partecipazione attiva, e migliorare l'occupabilità, in

particolare dei gruppi svantaggiati

153. Percorsi di 

integrazione e 

reinserimento nel mondo 

del lavoro per i soggetti 

svantaggiati

Imprese sociali, le 

cooperative sociali e i 

loro Consorzi e

le associazioni di 

promozione sociale 

4.199.000,00 13/12/2023
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Titolo bando/avviso
Servizio 

responsabile
Priorità Obiettivo specifico

Settore di 

intervento

Tipologia richiedenti 

ammissibili 
Dotazione finanziaria

Data 

pubblicazione 

Invito a presentare proposte per la realizzazione di 

Master di I e II livello finalizzati all'assunzione nelle medie 

e grandi imprese (SARDINIA HVET).

DG Lavoro -Servizio 

Attuazione delle 

Politiche per i Cittadini

1

ESO4.1 migliorare l'accesso all'occupazione e le misure di attivazione per tutte le 

persone in cerca di lavoro, in particolare i giovani, soprattutto attraverso l'attuazione 

della garanzia per i giovani, i disoccupati di lungo periodo e i gruppi svantaggiati nel 

mercato del lavoro, nonché delle persone inattive, anche mediante la promozione del 

lavoro autonomo e dell'economia sociale

134 Misure volte a 

migliorare l'accesso 

all'occupazione

Grandi e medie 

Imprese in forma 

singola  aventi sede 

legale o almeno una 

sede operativa nel 

territorio regionale - in 

partenariato strategico 

2.000.000,00 28/12/2023

Progetto per il rafforzamento delle capacità del personale 

coinvolto nell’utilizzo del FSE +

DG Lavoro - Servizio di 

supporto alla 

predisposizione e 

gestione di piani e 

programmi cofinanziati 

dall’unione europea

5 na

180 Preparazione, 

attuazione, monitoraggio 

e controllo

Rafforzamento delle 

capacità delle autorità 

a vario titolo coinvolte 

nell’attuazione del 

Programma, delle 

risorse tecniche e 

delle dotazioni del 

1.237.500,00 12/03/2024

Assistenza tecnica per lo sviluppo e l’attuazione della 

strategia di comunicazione del programma regionale FSE 

+ 2021-2027

DG Lavoro - Servizio di 

supporto alla 

predisposizione e 

gestione di piani e 

programmi cofinanziati 

dall’unione europea

5 na
179 Informazione e 

comunicazione

Elaborazione della 

strategia di 

comunicazione del PR 

e supporto 

all’attuazione delle 

misure di informazione 

e comunicazione 

2.400.000,00 04/04/2024

Avviso pubblico per la presentazione di proposte 

progettuali per percorsi di istruzione e formazione 

professionale di quarto anno in sistema duale per il 

conseguimento del diploma professionale di cui all'Art. 

17 comma 1 lett. B) del D.LGS 226/2005 - Anno formativo 

2024 - 2025

DG Lavoro -Servizio 

Attuazione delle 

Politiche per i Cittadini

4

f) promuovere la parità di accesso e di completamento di un'istruzione e una 

formazione inclusive e di qualità, in particolare per i gruppi svantaggiati, 

dall'educazione e cura della prima infanzia, attraverso l'istruzione e la formazione 

generale e professionale, fino al livello terziario e all'istruzione e all'apprendimento 

degli adulti, anche agevolando la mobilità ai fini dell'apprendimento per tutti e 

l'accessibilità per le persone con disabilità

136 Sostegno specifico 

per l'occupazione 

giovanile e l'integrazione 

socio-economica dei 

giovani

Interventi di 

formazione 

professionale integrata 

(percorsi IeFP triennali 

e quadriennali e IFTS) 

e servizi di supporto 

per sostenere la 

1.000.000,00 22/05/2024

Gara per il servizio di  assistenza tecnica all'AdG per 

programmazione e gestione

DG Lavoro - Servizio di 

supporto alla 

predisposizione e 

gestione di piani e 

programmi cofinanziati 

dall’unione europea

5 na

180 Preparazione, 

attuazione, monitoraggio 

e controllo

Rafforzamento delle 

capacità delle autorità 

a vario titolo coinvolte 

nell’attuazione del 

Programma, delle 

risorse tecniche e 

delle dotazioni del 

7.012.790,00 31/05/2024

AVVISO SO.LA.RE. Sardegna - Sostegno Lavoro Regione 

Sardegna” – Annualità 2024. 

DG Lavoro - Servizio 

Attuazione delle 

politiche per le PA, le 

Imprese e gli Enti del 

Terzo Settore

1

a) migliorare l'accesso all'occupazione e le misure di attivazione per tutte le persone 

in cerca di lavoro, in particolare i giovani, soprattutto attraverso l'attuazione della 

garanzia per i giovani, i disoccupati di lungo periodo e i gruppi svantaggiati nel 

mercato del lavoro, nonché delle persone inattive, anche mediante la promozione del 

lavoro autonomo e dell'economia sociale

134 Misure volte a 

migliorare l'accesso 

all'occupazione

Misure di 

incentivazione 

all'assunzione 

attraverso bonus 

occupazionali alle 

imprese, per 

contrastare il lavoro 

37.842.000,00 07/06/2024

Avviso Alta Formazione 2023 - Programma Master & Back
ASPAL - Servizio  

Progetti su base 

regionale e comunitaria

2

f) Promuovere la parità di accesso e di completamento di un'istruzione e una 

formazione inclusive e di qualità, in particolare per i gruppi svantaggiati, 

dall'educazione e cura della prima infanzia, attraverso l'istruzione e la formazione 

generale e professionale, fino al livello terziario e all'istruzione e all'apprendimento 

degli adulti, anche agevolando la mobilità ai fini dell'apprendimento per tutti e 

l'accessibilità per le persone con disabilità (FSE+)

150. Sostegno 

all'istruzione terziaria 

(infrastrutture escluse)

Laureati  Residenti in 

Sardegna
4.000.000,00 27/06/2024

Avviso Pubblico “Sine Limes 2” per la concessione di 

Buoni Servizio a favore di persone con limitazioni 

nell’autonomia - Triennio 2024 – 2026.

DG Politiche Sociali-

Servizio politiche per la 

famiglia e l'inclusione 

sociale

3

k) Migliorare l'accesso paritario e tempestivo a servizi di qualità, sostenibili e a 

prezzi accessibili, compresi i servizi che promuovono l'accesso agli alloggi e 

all'assistenza incentrata sulla persona, anche in ambito sanitario; modernizzare i 

sistemi di protezione sociale, anche promuovendone l'accesso e prestando 

particolare attenzione ai minori e ai gruppi svantaggiati; migliorare l'accessibilità 

l'efficacia e la resilienza dei sistemi sanitari e dei servizi di assistenza di lunga 

durata, anche per le persone con disabilità (FSE+)

158. Misure volte a 

rafforzare l'accesso 

paritario e tempestivo a 

servizi di qualità, 

sostenibili e abbordabili

Reti tra gli attori 

istituzionali e

non del territorio [Enti 

del Terzo settore, 

Comuni, e altri 

soggetti]

26.366.160,00 03/07/2024

Borse di studio e azioni di supporto per gli studenti 

meritevoli per favorire l'inserimento nei percorsi di 

istruzione terziaria di gruppi svantaggiati, inclusi 

interventi a sostegno di studenti con disabilità - 

intervento  pluriennale

DG Istruzione - Servizio 

Politiche per la 

formazione terziaria e 

per la Gioventù

2

f) promuovere la parità di accesso e di completamento di un'istruzione e una 

formazione inclusive e di qualità, in particolare per i gruppi svantaggiati, 

dall'educazione e cura della prima infanzia, attraverso l'istruzione e la formazione 

generale e professionale, fino al livello terziario e all'istruzione e all'apprendimento 

degli adulti, anche agevolando la mobilità ai fini dell'apprendimento per tutti e 

l'accessibilità per le persone con disabilità

150 Sostegno 

all'istruzione terziaria 

(infrastrutture escluse)

E..R.S.U. (Enti 

regionali per il diritto 

allo studio 

universitario)

33.893.416,17 18/07/2024

Ordine Diretto di Acquisto per l’affidamento di servizi 

specialistici di supporto alla Digital Transformation per la 

PA, in adesione all’Accordo quadro CONSIP (2a edizione) 

- Lotto 2 “Digitalizzazione dei processi”; PR FSE+ 21 /27, 

Priorità 1 Occupazione, Bilancio RAS 2024/2026.

DG Lavoro - Servizio di 

supporto alla 

predisposizione e 

gestione di piani e 

programmi cofinanziati 

dall’unione europea

1

a) migliorare l'accesso all'occupazione e le misure di attivazione per tutte le persone 

in cerca di lavoro, in particolare i giovani, soprattutto attraverso l'attuazione della 

garanzia per i giovani, i disoccupati di lungo periodo e i gruppi svantaggiati nel 

mercato del lavoro, nonché delle persone inattive, anche mediante la promozione del 

lavoro autonomo e dell'economia sociale

139 Misure volte a 

modernizzare e 

rafforzare le istituzioni e i 

servizi del mercato del 

lavoro per valutare e 

anticipare le esigenze in 

termini di competenze e 

per garantire 

Operatori economici 2.484.439,86 30/07/2024

Avviso Pubblico “ANCH’IO DUE - Supporto alle scuole 

nel processo di identificazione precoce di DSA e 

supporto/affiancamento nello studio per alunni con DSA 

del primo ciclo di istruzione - Anni scolastici 2024/2025 e 

2025/2026.

DG Istruzione - Servizio 

Politiche Scolastiche
2

f) promuovere la parità di accesso e di completamento di un'istruzione e una 

formazione inclusive e di qualità, in particolare per i gruppi svantaggiati, 

dall'educazione e cura della prima infanzia, attraverso l'istruzione e la formazione 

generale e professionale, fino al livello terziario e all'istruzione e all'apprendimento 

degli adulti, anche agevolando la mobilità ai fini dell'apprendimento per tutti e 

l'accessibilità per le persone con disabilità

149 Sostegno 

all'istruzione primaria e 

secondaria (infrastrutture 

escluse)

Istituzioni scolastiche 

sarde (Autonomie 

Scolastiche Statali + 

Scuole Non Statali 

Paritarie)

4.000.000,00 30/07/2024

Avviso INCLUDIS 2024 - PR FSE+ 2021-2027 Priorità 3 

OS h) ESO 4.8. Progetti di inclusione socio-lavorativa di 

persone con disabilità.

DG Politiche Sociali-

Servizio politiche per la 

famiglia e l'inclusione 

sociale

3
h) incentivare l'inclusione attiva, per promuovere le pari opportunità, la non 

discriminazione e la partecipazione attiva, e migliorare l'occupabilità, in particolare 

dei gruppi svantaggiati

153 Percorsi di 

integrazione e 

reinserimento nel mondo 

del lavoro per i soggetti 

svantaggiati

Associazioni 

Temporanee di Scopo 

( ATS) tra gli Enti 

gestori degli Ambiti 

PLUS della Regione 

Sardegna, e 

organizzazioni del 

18.000.000,00 02/08/2024

Procedura aperta per l’affidamento dei Servizi prodotti 

per il Re-Architect in cloud e la trasformazione digitale 

del SIL Sardegna - Gara in delega.

DG Lavoro - Servizio di 

supporto alla 

predisposizione e 

gestione di piani e 

programmi cofinanziati 

dall’unione europea

5 na

180 Preparazione, 

attuazione, monitoraggio 

e controllo

Operatori economici 4.701.497,44 02/08/2024

Avviso pubblico per la presentazione di percorsi di 

Istruzione e Formazione Professionale (IeFP) in sistema 

duale per il conseguimento della qualifica professionale 

di cui all'art. 17, comma 1, lett. a) del D. Lgs. 226/2005. 

Anni formativi 2025-2028.

DG Lavoro - 

Governance della 

Formazione 

Professionale e dei 

Servizi per il Lavoro

4

f) promuovere la parità di accesso e di completamento di un'istruzione e una 

formazione inclusive e di qualità, in particolare per i gruppi svantaggiati, 

dall'educazione e cura della prima infanzia, attraverso l'istruzione e la formazione 

generale e professionale, fino al livello terziario e all'istruzione e all'apprendimento 

degli adulti, anche agevolando la mobilità ai fini dell'apprendimento per tutti e 

l'accessibilità per le persone con disabilità

136 Sostegno specifico 

per l'occupazione 

giovanile e l'integrazione 

socio-economica dei 

giovani

Interventi di 

formazione 

professionale integrata 

(percorsi IeFP triennali 

e quadriennali e IFTS) 

e servizi di supporto 

per sostenere la 

34.240.000,00 06/12/2024

VALORE LAVORO - Avviso Pubblico per la realizzazione 

di azioni di inserimento lavoratovio di persone con 

disabilità

ASPAL - Politiche a 

favore di soggetti a 

rischio di

esclusione

2
h): ESO4.8: “Incentivare l'inclusione attiva, per promuovere le pari opportunità, la 

non discriminazione e la partecipazione attiva, e migliorare l'occupabilità, in 

particolare dei gruppi svantaggiati”

153. Percorsi di 

integrazione e 

reinserimento nel mondo 

del lavoro per i soggetti 

svantaggiati

Imprese 5.000.000,00 03/02/2025
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Titolo bando/avviso
Servizio 

responsabile
Priorità Obiettivo specifico

Settore di 

intervento

Tipologia richiedenti 

ammissibili 
Dotazione finanziaria

Data 

pubblicazione 

Avviso pubblico FOR.POP.AD CONTINUA Progetti 

formativi rivolti alla popolazione adulta Annualità 2025 

(a.s. 2024/2025 - 2025/2026), Annualità 2026 (a.s. 

2025/2026 - 2026/2027), Annualità 2027 (a.s. 2026/2027 – 

2027/2028).

DG Istruzione - Servizio 

Politiche Scolastiche
2

g) promuovere l'apprendimento permanente, in particolare le opportunità di 

miglioramento del livello delle competenze e di riqualificazione flessibili per tutti, 

tenendo conto delle competenze imprenditoriali e digitali, anticipando meglio il 

cambiamento e le nuove competenze richieste sulla base delle esigenze del mercato 

del lavoro, facilitando il riorientamento professionale e promuovendo la mobilità 

professionale

151 Sostegno 

all'istruzione degli adulti 

(infrastrutture escluse)

Centri provinciali per 

l’istruzione degli adulti 

(CPIA) 

2.070.300,00 01/04/2025

Avviso della misura “F.I.L.O. Sardegna – Filiere 

Innovazione Lavoro Occupazione”, Deliberazione di 

Giunta Regionale n. 23/27 del 03.07.2024.

DG Lavoro - 

Governance della 

Formazione 

Professionale e dei 

Servizi per il Lavoro

1

a) migliorare l'accesso all'occupazione e le misure di attivazione per tutte le persone 

in cerca di lavoro, in particolare i giovani, soprattutto attraverso l'attuazione della 

garanzia per i giovani, i disoccupati di lungo periodo e i gruppi svantaggiati nel 

mercato del lavoro, nonché delle persone inattive, anche mediante la promozione del 

lavoro autonomo e dell'economia sociale

134 Misure volte a 

migliorare l'accesso 

all'occupazione

ATI/ATS tra enti di 

formazione, servizi 

privati per il lavoro 

accreditati e imprese 

rappresentative della 

filiera e/o loro 

associazioni di 

20.250.000,00 16/04/2025

Avviso della misura “F.I.L.O. Sardegna – Filiere 

Innovazione Lavoro Occupazione”, Deliberazione di 

Giunta Regionale n. 23/27 del 03.07.2024.

DG Lavoro - 

Governance della 

Formazione 

Professionale e dei 

Servizi per il Lavoro

1
d) promuovere l'adattamento dei lavoratori, delle imprese e degli imprenditori ai 

cambiamenti, un invecchiamento attivo e sano, come pure un ambiente di lavoro 

sano e adeguato che tenga conto dei rischi per la salute

146 Sostegno per 

l'adattamento dei 

lavoratori, delle imprese e 

degli imprenditori ai 

cambiamenti

ATI/ATS tra enti di 

formazione, servizi 

privati per il lavoro 

accreditati e imprese 

rappresentative della 

filiera e/o loro 

associazioni di 

5.850.000,00 16/04/2025

Avviso pubblico per la presentazione di percorsi di 

istruzione e formazione tecnica superiore (IFTS) in 

sistema Duale per il conseguimento della Certificazione 

IFTS di cui all'art. 9, Capo III, del DPCM 25 gennaio 2008. 

Anno formativo 2025-2026.

DG Lavoro - 

Governance della 

Formazione 

Professionale e dei 

Servizi per il Lavoro

4

f) promuovere la parità di accesso e di completamento di un'istruzione e una 

formazione inclusive e di qualità, in particolare per i gruppi svantaggiati, 

dall'educazione e cura della prima infanzia, attraverso l'istruzione e la formazione 

generale e professionale, fino al livello terziario e all'istruzione e all'apprendimento 

degli adulti, anche agevolando la mobilità ai fini dell'apprendimento per tutti e 

l'accessibilità per le persone con disabilità

136 Sostegno specifico 

per l'occupazione 

giovanile e l'integrazione 

socio-economica dei 

giovani

Agenzie Formative 

accreditate 

macrotipologia B

2.400.000,00 18/04/2025

Avviso pubblico per la presentazione di proposte 

progettuali per percorsi di istruzione e formazione 

professionale di quarto anno in sistema duale per  il 

conseguimento del diploma professionale di cui all’art. 

17, comma 1, lett. b) del d.lgs. 226/2005. Anno formativo 

2025-2026.

DG Lavoro -Servizio 

Governance della 

Formazione 

Professionale e dei 

Servizi per il Lavoro

4

f) promuovere la parità di accesso e di completamento di un'istruzione e 

una formazione inclusive e di qualità, in particolare per i gruppi 

svantaggiati, dall'educazione e cura della prima infanzia, attraverso 

l'istruzione e la formazione generale e professionale, fino al livello terziario 

e all'istruzione e all'apprendimento degli adulti, anche agevolando la 

mobilità ai fini dell'apprendimento per tutti e l'accessibilità per le persone 

con disabilità

136 Sostegno 

specifico per 

l'occupazione giovanile 

e l'integrazione socio-

economica dei giovani

Agenzie Formative 

accreditate 

macrotipologia A

1.000.000,00 05/05/2025

Avviso finalizzato all'erogazione di incentivi all'avvio o 

allo sviluppo di iniziative imprenditoriali in settori 

strategici di sviluppo locale (progetto Isole Minori)

DG Lavoro - Servizio 

Politiche per il 

sostegno all’impresa 

e all’occupazione

4

a) migliorare l'accesso all'occupazione e le misure di attivazione per tutte le 

persone in cerca di lavoro, in particolare i giovani, soprattutto attraverso 

l'attuazione della garanzia per i giovani, i disoccupati di lungo periodo e i 

gruppi svantaggiati nel mercato del lavoro, nonché delle persone inattive, 

anche mediante la promozione del lavoro autonomo e dell'economia 

sociale

136 Sostegno 

specifico per 

l'occupazione giovanile 

e l'integrazione socio-

economica dei giovani

giovani under 35 

(disoccupati)
1.500.000,00 09/05/2025

Avviso di chiamata per il finanziamento di Borse di 

Dottorato – Anno 2025

DG Istruzione - Servizio 

Politiche per la formazione 

terziaria e per la Gioventù

4

f) promuovere la parità di accesso e di completamento di un'istruzione e una 

formazione inclusive e di qualità, in particolare per i gruppi svantaggiati, 

dall'educazione e cura della prima infanzia, attraverso l'istruzione e la formazione 

generale e professionale, fino al livello terziario e all'istruzione e all'apprendimento 

degli adulti, anche agevolando la mobilità ai fini dell'apprendimento per tutti e 

l'accessibilità per le persone con disabilità

150 Sostegno 

all'istruzione terziaria 

(infrastrutture escluse)

Istituzionti terziarie riconosciute 

dal MUR, con sede legale e/o 

almeno una sede operativa in 

Sardegna; Enti di ricerca 

riconosciuti dal MUR con sede 

legale e/o almeno una sede 

operativa in Sardegna.

14.000.000,00 13/06/2025

AVVISO SO.LA.RE. Sardegna  “Sostegno Lavoro 

Regione Sardegna” Annualità 2025

DG Lavoro - Servizio 

Attuazione delle politiche per 

le PA, le Imprese e gli Enti 

del Terzo Settore

1

a) migliorare l'accesso all'occupazione e le misure di attivazione per tutte le persone 

in cerca di lavoro, in particolare i giovani, soprattutto attraverso l'attuazione della 

garanzia per i giovani, i disoccupati di lungo periodo e i gruppi svantaggiati nel 

mercato del lavoro, nonché delle persone inattive, anche mediante la promozione del 

lavoro autonomo e dell'economia sociale

134 Misure volte a 

migliorare l'accesso 

all'occupazione

Grandi imprese e MPMI 22.000.000,00 27/06/2025

Procedura aperta, ai sensi dell’art. 71 del D.lgs. 

36/2023, ; “Servizio di rafforzamento della capacità 

amministrativa del partenariato del Programma 

Regionale FSE + 2021-2027 - Priorità 5 Assistenza 

tecnica” (Lotto 2).

DG Lavoro - Servizio di 

supporto alla predisposizione 

e gestione di piani e 

programmi cofinanziati 

dall’unione europea

5 na

182 Rafforzamento della 

capacità delle autorità 

dello SM, dei beneficiari e 

del partenariato. 

Operatori economici 1.365.000,00 17/07/2025

BANDO UNICO DI CONCORSO PER 

L’ATTRIBUZIONE DI

BORSE DI STUDIO E DI POSTI ALLOGGIO

A.A. 2025/26

DG Istruzione - Servizio 

Politiche per la formazione 

terziaria e per la Gioventù

2

f) promuovere la parità di accesso e di completamento di un'istruzione e una 

formazione inclusive e di qualità, in particolare per i gruppi svantaggiati, 

dall'educazione e cura della prima infanzia, attraverso l'istruzione e la formazione 

generale e professionale, fino al livello terziario e all'istruzione e all'apprendimento 

degli adulti, anche agevolando la mobilità ai fini dell'apprendimento per tutti e 

l'accessibilità per le persone con disabilità

150 Sostegno 

all'istruzione terziaria 

(infrastrutture escluse)

E..R.S.U. (Enti regionali per 

il diritto allo studio 

universitario)

10.000.000,00 19/07/2025

Percorsi integrati per l' integrazione socio lavorativa 

dei cittadini di paesi terzi e minoranze

DG Lavoro -Servizio 

Cooperazione, Terzo 

Settore e Politiche di 

inclusione

3

h) incentivare l'inclusione attiva, per promuovere le pari opportunità, la non 

discriminazione e la partecipazione attiva, e migliorare l'occupabilità, in particolare 

dei gruppi svantaggiati

156. Azioni specifiche per 

aumentare la 

partecipazione dei 

cittadini di paesi terzi 

all'occupazione 

Reti tra gli attori istituzionali 

e

non del territorio [Enti del 

Terzo settore, Comuni, e 

altri soggetti]

3.600.000,00 04/08/2025

Incentivi alle imprese per la certificazione della 

parità di genere - avviso pluriennale

DG Lavoro - Servizio 

Politiche per il sostegno 

all’impresa e all’occupazione

1

c) promuovere una partecipazione equilibrata al mercato del lavoro sotto il profilo del 

genere, parità di condizioni di lavoro e un migliore equilibrio tra vita professionale e 

vita privata, anche attraverso l'accesso a servizi economici di assistenza all'infanzia 

e alle persone non autosufficienti

142 Misure volte a 

promuovere la 

partecipazione delle 

donne al mercato del 

lavoro e a ridurre la 

segregazione di genere 

nel mercato del lavoro 

MPMI 2.000.000,00 04/08/2025

"FONDO FINANZA DI IMPATTO" (Costituzione 

Fondo)

Centro regionale di 

programmazione 
3

h) incentivare l'inclusione attiva, per promuovere le pari opportunità, la non 

discriminazione e la partecipazione attiva, e migliorare l'occupabilità, in particolare 

dei gruppi svantaggiati

153 - Percorsi di 

integrazione e 

reinserimento nel mondo 

del lavoro per i soggetti 

svantaggiati

N/A 10.000.000,00 17/10/2025
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